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NOODKOPERS: EEN ZWARTBOEK Ul T DE HAAGSE SCHI LDERW JK

In de tweede helft van de jaren 70
en het begin van de jaren 80 heeft
een enor me specul ati e nmet woni ngen
pl aat sgevonden. Dit gebeurde voor-
al en het neest schrijnend in de
oude vol kswi j ken. Panden werden
per conpl ex opgekocht (vooral op
vei lingen), horizontaal gesplitst
en net gigantische wi nsten ver-
kocht aan woni ngzoekenden.

Vooral mgranten werden toen het
slachtoffer. Zij noesten wel ko-
pen, ondat ze niet in aannerking
kwamen voor een huurhuis en ze hun
gezi nnen wi | den |aten overkonen.
Uteraard zijn er ook Nederl anders
die in nood een huis gekocht heb-
ben. In de Schildersw jk komen we
di e veel mnder tegen.

El ke stad of streek kent wel dit
soort nal afi de verkooppraktijken
met de daarbij behorende nanmen van
specul anten. In de Schil derswijk
was toen een van de beruchtste
"heren" Hlders. Niet voor niets
werd deze wijk de Hlderswijk
genoend.

Heel wat acties tegen deze specu-
laties zijn ondernonen. In Den
Haag verscheen in '75 het zwart-
boek verkoopschandal en. Hel aas

bl eef de politiek doof en ongevoe-
lig en bleven dit soort praktijken
voort best aan.

Nu zitten we net de w ange vruch-
ten. De slachtoffers van toen
zitten opgezadel d nmet zware hypo-
t heekschul den, die in geen enkele
ver houdi ng staan tot de waarde van
hun huis. Door de econom sche
crisis is hun inkomen fors ge-
daal d, waardoor ze niet meer in
staat zijn aan hun financiéle
verplichtingen te vol doen.

Ver koop op de particuliere nmarkt

bi edt weini g soel aas, ondat de
banken geen hypot heken meer geven
in stadsverni euwi ngswi j ken. (De
genmeente Den Haag geeft geen ge-
meent egar anti e voor panden die
voor 1930 gebouwd zijn.) Bovendi en
zou de opbrengst te laag zijn om
de hypot heekschuld af te |ossen.

Aankoop door de geneente t.b.v. de
st adsverni euwi ng | evert ook onvol -
doende op. De geneente koopt

sl echts in gebi eden waar op korte
termjn concrete plannen voor

zijn. Gevolg is dat vel e nood-
kopers steeds dieper in de schul -
den komen te zitten en dat hun
huis tenslotte op de veiling wordt
verkocht. Die veilingopbrengst is
bel achelijk |aag. WAt de nensen
rest is noodopvang van de GSD en
een gi ganti sche restschuld, waar-
door ze gedoend zijn de rest van
hun | even op bijstandsniveau te
blijven zitten.

De heren die op de veilig kopen,
zijn weer dezel fde soort I|ouche
specul anten als van tien jaar
terug. Ook deze weten weer hun
slachtoffers te vinden.

En zo is de cirkel weer rond.

Tien jaar na het zwartboek ver-
koopschandal en, is er nu een
zwart boek noodkopers gemaakt,
waarin o.a. .en 60-tal concrete
"geval | en" worden beschreven en
13 aanbevel i ngen wor den gedaan.
De sanenstel lers van het zwartboek
willen o.a. dat de geneente de
panden van de noodkopers aankoopt
en gezarenlijk net de hypot heek-
banken de restschul den op zich
neent .

Om de cirkel te doorbreken is meer
nodi g. Nog steeds ontbreekt elke
wet gevi ng om specul ati es met on-
roerend goed aan banden te | eggen.

A (M LOoL-fiy™rcy™-

Anki e War ner dam i s opbouwwer kst er
in de Schilderswijk.

Het zwartboek noodkopers kost
zeven gul den, inkl. porto, en kan
worden besteld bij het St. Bureau
Opbouwwer k, Koni ngi nnegracht 28,
2514 AB Den Haag, tel. 070-898645.
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GEMEENTEL!I JKE VERORDENI NGEN T.B.V. DE A.
PARTI CULI ERE WONI NGVERBETERI NG

Op initiatief van het Landelijk Platform Qpbouwnerk en het codperati ef
onder zoek- en advi eshureau SOAB is op 17 april j.I. een aantal bouwbu-
reau' s bijeeengekomen omde bel angstelling voor de oprichting van een
landelijk steunpunt te peilen. Tijdens deze bijeenkonst bleek eenderge-
lijk steunpunt vooral dan zinvol te zijn, wanneer het vol gende takenpak-
ket zou worden bestreken:

- Het uitwisselen van ervaringen en ideeén tussen de verschillende
bouwbur eaus.

- Het vol gen, verzanmel en en vergelijken van de verschillende initiatie-
ven nmet betrekking tot een projektnatige aanpak vande particuliere
woni ngver bet er i ng.

- Het geven vanvoorlichting aan nieuwe initiatieven.

- Bel angenbehartiging in de richting van overhei dsinstanties.

- Het leggen van contacten richting landelijke organisaties al s VNG LCS

- Het verstrekken vaninformatie ontrent juridische, technische en orga-
ni satorische zaken, net automatisering al s extra aandachtspunt.

Met het oog op de resultaten van de bijeenkonst is besloten het initia-
tief verder uit te werken, onder de naam Landelijk Steunpunt Bouwburo's
(LSB). Al seerste activiteit heeft het LSBi.o. op14juni j.l. een
studi edag georgani seerd, di e inhet teken stond van de invoering van de
ni euwe wet op de stads- en dorpsverni euw ng.

In septenber is de begrotingsbehandeling nmet o.a. verdeling van de

st adsver ni euwi ngsf ondsen aan de orde in de verschillende geneenteraden.

Dan zullen ook besluiten vallen over de bestemming van de gel den t.b.v.

de particuliere woningverbetering.

Ten einde nog invloed te kunnen uitoefenen op de politieke besluitvor-

mng, dieinde zoner '85plaatsvindt, zijn op de studiedag de vol gende

thema' s behandel d:

- De effectiviteit van de huidige verordeni ngen en de nogel i j ke aanpas-
singen in het konende jaar.

- De nogel i j kheden van een integraal beleid inzake particuliere woning-
verbetering met al s voornaanste aandachtspunt hoe de verschillende
geneentelijke instrunmenten al s aankopen en aanschrijven aansl uiten bi j
een stimleringshel eid inzake particuliere woningverbetering, zowel
bij wat betreft eigenaar-bewoners al s particulier verhuurders.

- De knel punten inzake de particuliere woningverbetering vanuit de op-
tiek van de verschillende bel ei dsvoorberei dende en uitvoerende instan-
ties.

Een verslag van de bijeenkonst kont binnenkort beschikbaar. Nadere
informati e bij Jur de Haan, Platform Cpbouwnerk,tel. 070-521354, of
Egbert Kalle, Codperatief Onderzoeks- en Adviesbureau SOAB, tel. 030-
322522,

PLAATSELI JKE NETWERKEN

Op een thena- bij eenkonst vanhet sanmenwer ki ngsver band | nf or mati enet -
wer ken is onlangs aandacht besteed aan de mogel ijkheden van pl aatselijke

instel lingen en/of groeperingen omgeneenschar)pel ijk gebruik te maken
van geaut omati seerde gegevensbest anden, onder gegevens uit te w sse-
len en evt. gegevens te koppel en bIjV de vraag en aanbodgegevens van
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ruil ekononi sche initiatieven inverschillende w jken), enz.

Techni sche nogel i j kheden omdergelijke plaatselijke netwerken opte
zetten, zijn ruimschoots voorhanden. Niet alleen is het nogelijk de
benodi gde programmat uur en apparatuur al s gezanenlijke instellingenin
onderdel en te kopen, er bestaat ook een aantal bedrijven en instellingen
dat paskl are opl ossingen biedt, variérend van conpl ete, autonome syste-
mentot de mogelijkheid ingrotere systemen ruinte huren voor "eigen
pagi na' s".

Jan Jacobs, free-lance journalist op automateringsgebied, hield een
inleiding over dit onderwerp, waarin hij eenoverzicht gaf van nmogelijke
opl ossingen en inging op de voor- en nadel en van de verschillende syste-
men, al smede op de financiéle kant.

Cp de bijeenkonst is tevens ingegaan op de voortgang van het sanenwer-
kingsverband (mede inrelatie tot het Iandelijke project Infornmatie-

net wer ken) .

Een verslag van de bijeenkonmst, waarin de inleiding door Jan Jacobs
integraal is opgenonen, kont binnenkort beschikbaar. Nadere informatie
bij Platform Cpbouwnerk, Hans Pasker of Charlotte Krop.

WERK EN WELZIJN VOLOP | N DE BELANGSTELLI NG

Het onderzoek dat het ministerie van Social e Zaken heeft gedaan naar de
effecten van het Friese project Wrk en Wl zijn is dusdanig positief

dat wordt overwogen omin meer plaatsen in Nederland een dergelijk
project nogelijk te maken.

Het principe van Wrk en Wl zijn isdat werknemers inlager geschool de
functies voor eendeel van hun werktijd worden vrijgesteld (net behoud
van rechten en loon) voor het verrichten van maatschappelijk nuttige
functies. Daarmee ontstaan (deeltijd)banen voor werkzoekenden.

Ut het Friese experinent blijkt dat alle partijen vinden dat ze er
beter van worden: de werkl oze di e een baan vindt, de vrijgestel de di e
voor eendeel vande tijd maatschappelijk relevant werk doet dat hij/zij
zel f anbieert, en de maatschappelijke instelling di e kan rekenen op de
inzet van vrijgestel den.

De kosten voor de overheid blijven laag. Utgerekend is dat het scheppen
van arbei dspl aat sen op deze wijze zo' nvierduizend gul den meer kost dan
wat de uitkering aan een langdurig werkloze op jaarbasis bedraagt.

Het samenwer ki ngsverband Werk en Wl zijn heeft bij de mnisters van

Soci al e Zaken en W/Ceen aanvraag ingedi end, vergezeld door de gebundel de
projectvoorstellen vanuit eentiental plaatsen. Al s de plannen worden
goedgekeurd, zullen er begin volgend jaar 10 a 12 projecten worden
gestart. Het gaat daarbij ommeer danduizend gedeeltelijke vrijstellingen
enerzijds en zo' nvijfhonderd extra hal ve arbeidspl aatsen anderzijds.

Di verse organi saties, waaronder het FNV, zijn enthousiast over het plan.
ok de VNOheeft interesse getoond.

Aan het project isuitgebreid publiciteit gegeven (ANP, enkel e dagbl a-
den, waaronder het Duitse Handel sblatt in een speciale "N ederland"-
bijlage, het blad OR-informatie).

De |eden van het samenwer ki ngsverband Werk en Wl zijn zijn nomenteel :
Al kmaar & Gewest Kop van Noor d- Hol | and, Leeuwarden en de provincie
Friesland, Hengel o, Assen, Nijmegen, Den Bosch, Stadsgewest Gss,

Ei ndhoven, Roosendaal, Gouda en Deventer. |n voorbereiding zijn
projecten in Goningen en Linburg.
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STUDIEDAG DECENTRALISATIE VAN DE STADSVERNIEUWING

Begin mei is door het Platform Opbouwwerk een studiedag georganiseerd
over de gevolgen van de decentralisatie van de stadsvernieuwing voor de
lokale (opbouwwerk) praktijk.

Aan de hand van inleidi n%en van Joop Hanmers van het NCI'V, Marly Drummen
van de gemeente Maastricht enHarry Laagl and van de provincie Cel derland
werd respectievelijk ingegaan op de achtergronden van de decentralisa-
tie-operaties enwat nudedecentralisatie voor de |okale (provinciale)
ver houdi ngen bet ekent .

Decentralisatie als verkapte invoering van het profijt beginsel en de
%r|vat| sering? Deze typering werkte Joop Hamers uit inzijn bijdrage.
owel Sip ter Maat van het service bureau stadsvernieuwing te Gouda al s
W11 em Kwekkeboom van het LOS zagen in dit eerste jaar van invoering nog
wel eni ge nogel i j kheden omvol doende faciliteiten voor bewonersen
bewoner sondersteuning los tekrijgen. Oplangere ternijn is het Bf,rspek-
tief daartoe somberder, zeker afgaand opde inleiding van Marly Drummen.
Zij wees erol;(J dat de brede onmschrijving van stadsvernieuwi ng, andere
(gemeent el ij e% instellingen, di etevoren weinig met stadsvernieuwingte
rr_alégnl hadden, haast uitnodigt een claimteleggen opde toch al sobere
mi ddel en.
Van deze studiedag iseen verslag verkrijgbaar bij het Platform Opbouw-
werk. Inlichtingen bij Jur deHaan, Platform OpbouwerKk.

KOMEND THEMANUMMER M. O.

Het vol Fend themanunmer van MQ (juli '85) zal gaan over het gemeente-
lijk beleid ten aanzien van de %roep Iant};}durig wer k| ozen.

I'n opdracht van het Platform Cpbouwwerk heeft Hans Berntsen, voorheen
werkzaam bij het Ontwi kkel ingsproject opbouwserk - werkgel egenheidte
Ni j megen, interviews gehouden net de verantwoordelijke wethouders van
een twintigtal steden verspreid over het Iand.

Aanl ei di nP tot dit "beleids-inventariserende" onderzoek isdeal enige
tijd opgel d doende opvatting, dat een nog steeds groeiende kern van
Iangdung werkl ozen nooit meer aan de slag zal komen, niet bij de over-
heid, niet bij het bedrijfsleven.

Voor wat betreft het voeren van een werkgel egenhei ds/ verkl ooshei dsbel ei d
hebben jui st gemeenten een bel angrijke verantwoordelijkhei d.

In deinterviews ende daarvan gemaakte anal yse/sanenvatting komen o.m
al s onderwer pen naar voren: de bel ei dsorganisatie inkwestie, het ge-
voerde beleid oprel evante onderdel en ende nogelijke bijdrage van
opbouwer k; al deze onderwerpen vanuit deoptiek van de wethouder.
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ZAL DE STADSVERNI EUW NG DE POLI TI EKE AGENDA NOG HALEN?

De ni eune wet op de stad- en dorpsverni euwi ng i s nog maar nauwelijks
operationeel of de eerste kritische geluiden over de uitvoerbaarheid
klinken al. Dat bleek eind april op een bijeenkonst van het "Forum voor
stedel ij ke verni euwi ng", waar voornanelijk gemeenteanbtenaren aanwezig
war en. Onderwerp van di scussi e vornmde de zgn. stadsverni euw ngsrappor -
tage di e gemeenten verplicht zijn voor het rijk op te stellen (besteding
van gel den en behoefteram ng).

De geneenten dienen op deze wijze een spreekkoor naar politiek Den Haag
te vormen over de stadsverni euw ng.

Zestig geneenten zijn al aan het proefdraaien met de rapportage. Marly
Drumren van de geneente Maastricht speel de voor deze 60 de advocaat van
de duivel. Zij zette grote vraagtekens bij de rapportage. De gevraagde
informati e bevat bijvoorbeel d geen onderscheid voor-of - na- 1945, waar door
bel angrijke kwalitatieve informatie voor het rijk verloren gaat. QCok
vreesde zij dat geneenten er een dubbel e hui shouding op na zullen gaan
houden: één voor de geneente en éénvoor het rijk. Dat verdui sterst

het zicht op wat werkelijk aande hand is.

Dui vest eyn, wet houder stadsvernieuw ng in DenHaag, was niet ninder
kritisch. Zijn ervaring is dat het plaatselijke stadsvernieuw ngspro-
gramm neer en neer op de beschi kbare financiél e mddel en wordt af ge-
stend inplaats vanop wat nodig is. Zuinige gemeenten zullen zichzelf
op den duur gaan straffen, en het rijk krijgt de indruk dat de beschi k-
baar gestel de niddel en vol doende zijn. Een enkel cijfer. Dit jaar heeft
Den Haag 68 niljoen gekregen, de behoefte is 198 miljoen.

In vergelijking hiermee lijken de kleine geneenten garen te spinnen. Zij
zien de hen toegekende niddel en uit het stadsverni euwi ngsfonds al s een
wel kome aanvul Iing op hun geneentebegroting. Allerlei posten uit de

al genene niddel en, duiken nu ineens bij de stadsvernieuw ng op.

De brede definitie van stadsverni euwing di e de wet kent, is voor hen een
ui tkonst. Onder de noemer van stadsverni euwi ng wordt bijv. de recon-
structie van het wegennet ter hand genonen.

De grote gemeenten zien dit al soneigenlijk gebruik, te neer ondat
Verkeer & Waterstaat (het "deltawerkenm nisterie") een zeer ninimale
bijdrage levert aan het stadsverni euwi ngsfonds. De deel neners aan de

bi j eenkonst waren er dan ook van overtuigd dat Brokx nog heel wat zen-
di ngsarbeid naar de andere ministeries nmoet vervullen. Wethouder G etema
uit Groningen: "Het is schandelijk dat stadsvernieuwing iets van \torn®
is." Menhad zo zijn twijfels of stadsvernieuw ng de politieke agenda's
van Den Haag nog wel zal hal en. Daar wordt geredeneerd dat er de afgel o-
pen jaren toch steeds wat gedaanis.

Ad Raspe, NI MO Den Bosch,
tel. 073-137295

HET NI EUWE GI LDE

"Rui I handel is kennis en werk" stond boven het artikel dat ik schreef
voor MQ augustus 1984. Nadien is eennieuwe |oot verschenen aan deze
stam De bl oei beperkt zich nogtot Ansterdam maar de bel angstelling
vanuit Vrijwlligerscentrale, isgroot. We zaaien idee en ervaringen dan
ook graag uit inhet veld van het opbouwwerk, zij het niet zonder kri-
tische kanttekeni ngen en randvoorwaar den.
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"G lde" wil oudere Ansterdammers hun ei gen waardevol | e pl aats | aten be-
houden i n de Anst er damse geneenschap. Dat is niet eenvoudig. De tijd-
geest schakelt ouderen uit. De helft van de werkneners van 55 jaar is
reeds gestopt met werken. We | eren ongaan nmet vervroegd uittreden (VUI)
en net het afvloeien vanouderen bij het inkrinpen van arbei dspl aat sen.
Wat vroeger "de oude dag" werd genoend is nu nogdikwjls eenderde deel
van een mensenl even.

In de sfeer vanhet vrijwilligerswerk is het vaak niet anders. Er zijn
wei ni g projecten waarin voor ouderen eengelijkwaardige plaats isinge-
ruimd. En in hoeveel statuten vanverenigingen staat niet te |ezen dat
voor een bestuursfunktie de leeftijdsgrens 65 jaar is.

Een aantal organisaties zoals Pensioen in Zicht ende Jong Qud Trust
heeft zich bezonnen op de vooroordelen di e t.av. ouderen |even en op
wel ke mani er di e te doorbreken zijn. Hoe kunnen de kennis en ervaring,
di e ouderen bezitten benut blijven en de tendensen dat ouderen geen rol
kunnen spel en in de sanenl eving worden weerl egd.

Jong gel eerd, oud gedaan

Het idee groeide eenouderen-werkproject te starten, dat bem ddel end wi |

optreden tussen ouderen, di e hun kwaliteiten beschikbaar willen stellen

aan anderen en organisaties of individuen di e vandi e kwaliteitenge-
bruik willen maken. Tijdens eengrote manifestatie oktober 1984 inde

Ni euwe Kerk te Ansterdam werd het plan gel anceerd. Het onvatte vier

mogeli j kheden:

1. Opname van datgene wat je al s oudere (50+) aan te bieden hebt aan
kenni s en ervaring in de Glde-gids.

2. Het geven van cursussen of |ezingen op de Vol ksuniversiteit (indien
gewenst voor af gegaan door bijscholing over spreken in het openbaar
door het plaatselijke vorm ngswerk).

3. Het verrichten van activiteiten binnen de ouderenbonden.

4. Steun bij andere plannen en initiatieven omaktief te worden.

De oproep kreeg reacties en injanuari 1985verscheen in de huis-aan-
hui sbl aden de eerste Gl degids. 50 Cuderen boden hun di ensten aan aan
medebur gers. De neesten onder eenbij G lde ingeschreven numrer. Meubel -
maken, voedsel hygi éne, evenenmenten, organi satie en managenment zijn voor-
beel den. I n mei verscheen G ldegids 2 met 80 aanbi eden waaronder 45 uit
de eerste gids.

De di ensten worden bel angel oos aangeboden aan groepen, aan indivi duen of
aan beide inde vormvan | ezi ngen, begel ei ding of advisering. Het gaat
niet omhet opknappen van klusjes. W e interesse heeft in de aanbieding
kan tel ef oneren: 020-224275, | angskomen (Mzeshuis, Waterl ooplein 205in
Anst erdan) of schrijven.

Op de eerste gids kwamen intotaal 500reakties en op de tweede binnen
twee weken reeds 250. De persoonlijke aanvragen kwamen van jong en oud
en uit alle lagen. De organisaties die |ezingen vroegen waren schol en,
buurt hui zen en verzorgi ngscentra. Ondersteuning werd/ wordt gegeven aan
wer kproj ecten Soci al e Di enst, woonwer kpanden e. d.

Argumenten omcontact te zoeken: goedkoop, |age drenpel, informeel ka-
rakter, interessen, behoefte inde kwaliteiten.

Aanbi eders willen iets zinnigs doen of vinden het jammer opgedane kennis
en ervaring voor zichzelf te houden.

De contacten worden tot nu toe positief ervaren. De enige noeilijkheid
is sons dat bijv. bij cursussen een groep nodig is en individuel e aan-
vragen geconbi neerd di enden te worden, ook al stond bij de aanbi eding,
al | een voor groepen.

Naast de consul ent van Pensioen in Zicht werken ouderen al svrijwilliger
mee aan het project. Zij brengen vraag en aanbod bij el kaar en beves-
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tigen de afspraken. W e zijn cor te luisteren legt hoort dat het lied
van "G | debroeders maakt plezieren” op het geheel van toepassing kan
zijn.

Gl de opereert ingeheel Ansterdam en is gestart omouderen aktief bij
de sanenl evi ng betrokken te houden. Vanuit het opbouwwerk gedacht zouik
blij met Glde zijn al s het zou kunnen functioneren op een kl ei nere
schaal .

Wanneer je inbuurten en wjken een w ssel werking tot stand zou kunnen
brengen en ouderen daardoor geintegreerd bij zouden kunnen dragen aan
het wel en wee vandi e sanenl evi ng.

Bij Glde inde huidige opzet kun je je afvragen of de bijdrage van
ouderen niet te incidenteel blijft en de scheidslijnen wel echt worden
door broken. Het is goed dat de organisati e daarom heeft besloten ookin
te gaan op het verzoek van enkel e instellingen omnamens hen ouderen op
te sporen voor een adviserende taak. Al s ouderen zelf hunpartijtje mee
kunnen blijven blazen en daartoe duurzaam kansen nemen en krijgen zal

het "G lde"-idee de emancipatie bevorderen. Er zit nog veel te veel
ouderenwerk in de verzorgende sfeer, zo nel dde het kersverse verslag van
de Nederl andse Federatie Bejaardenbel eid.

G lde zegt het voort

In juni organiseert Glde op verzoek twee studiebijeenkonsten. De eerste
is voor eentwintigtal vrijwilligerscentrales, diehet project willen

| eren kennen en uitdragen. De tweede op 27 juni voor allerlei andere
geinteresseerden. Mocht je interesse hebben meld je dan gauw aan bij het
hi ervoor genoende adres. OF nog beter, vertel het de ouderen. Wnt wi e
zouden beter dan zij zelf het G lde kunnen organi seren.

G eet Hettinga

DE KABEL VOOR EN DOOR BEWONERS

Lokal e onroep kan neer zijn dan "H lversum inhet klein". Aandit medium
zou een andere dan all een een journalistieke invulling kunnen worden
gegeven: het leent er zich bij uitstek voor omdoor bewonersgroepen te
wor den gebrui kt al s instrunent in de bel angenbehartiging. Vanuit di e
gedachte gaat het NI MO de komende tweeénhal f jaar jaar bewonersgroepen
onder steunen bij het maken van videoproduktties.

Het gaat bij voorkeur omprodukties di e een plaats krijgen binnen de
progranmmering vande | okal e onr oep, maar waar (nog) geen | okal e onroep
is, of wanneer een dergelijke vraag op probl emen stuit, kan ook de
kabel expl oi tant rechtstreeks worden benaderd. Waar geen kabel is, valt
te denken aan vertoning in het buurthuis, de bibliotheek, school, enz.
Mogel i j k gemaakt door een subsidie vanhet nministrie van W/Cen het
Koni ngi n Jul i anaf onds, beschi kt het NI MO thans over een goed uitgeruste
bus met video- apparatuur, zes produktiebegel eiders en drie projectnede-
werkers op het inhoudelijke en organisatorische vlak. De verwachting is
dat tot eind 1987, wanneer het project afloopt, zo' nhonderd groepen

i nhoudel i j k en technisch ondersteund kunnen worden bij het zelf maken
van een produktie.

Op dit moment zijn drie produkties invoorbereiding: over eenalterna-
tief vrouwen-werkproject, een renovatieproject en eenproject mb.t.

j eugdcentra.

Bewoner sgroepen zullen zelf veel tijd en inspanning inde produktie
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nmoet en stoppen. Een zekere organi satiegraad en ervaring met het gebruik
van andere instrunenten bij actie voeren is onontbeerlijk.

De ondersteuning tijdens de voorbereidi ngsperiode beperkt zich tot een
twee a drietal gesprekken, waarin een aantal organisatorische en inhou-
delijke punten aan de orde konen, zoal s de pl aats van opnane, vertoning
van het produkt, afspraken mb.t. gebruik van apparatuur en financién,
het onschrijven van het thema en de vorm van het produkt.

Tussen een eerste gesprek en het uiteindelijke produkt |iggen al gauw
enkel e maanden van voor ber ei di ng.

Qok tijdens de produktieweek noet de groep het nmeeste zelf doen. In zo'n
week wordt van 's ochtends vroeg tot 's avonds | aat gewerkt: opnames
nmaken, nmonteren en uitzenden. |deaal is als 10 tot 12 nensen steeds aan
het programm kunnen werken. Er zijn twee begel ei ders di e uitl eggen hoe
de apparatuur werkt en hel pen bij het maken en de nontage van het
progr amma.

Behal ve tijd en inspanning noeten groepen zo'nf 1500,- tot f 2000, -
kunnen opbrengen voor ondersteuning en het gebruik van de apparat uur.

Nadere informatie bij het NIMO, M eke
van Veel en, Pieter Sieber of Frank van
OGsch, Havensingel 8, 5211 TXDen
Bosch, tel. 073-137295

WERK EN STUDI E | N AMERI KA

De Council| of International Programs for Youth Lec-lers and Social Wbr-
kers, gevestigd in develand (V.S), organiseert in 1986 studiereizen,
di e de deel neners de gel egenhei d geven kenni s te maken net het wel zij ns-
werk inde Verenigde Staten en net het leven in de Arerikaanse samenl e-
vi ng.

Het 4 maands- programma begint inapril 1986 in NewYork en wordt eind
augustus 1986 af gesl oten i n Washington; ook is er een uitgebreid pro-
gramm (13 maanden).

Er is plaats voor max. 5 Nederlanders tussen de 23 en 40 jaar, dieinde
praktijk werkzaam zijn en de Engel se taal redelijk beheersen. Voor de
uitzending komen o.m maatschappelijk werkers, jeugd- en vorm ngslei-
ders, opbouwwerkers, cultureel werkers inde sociale gezondheiszorg

al sook in het openbaar bestuur in aannerking.

De studiereis behel st eenintroductiecursus van zes weken en daarna
werken in de praktijk.

Bij de plaatsing bij eeninstelling in eender universiteitssteden wordt
zoveel nmogelijk rekening gehouden net de bel angstel ling van de deel ne-
mer. De deel neners ontvangen tijdens hunverblijf inde Verenigde Staten
zakgel d. Kost en inwoning is gratis. Bovendien kunnen de deel nenmers aan
het programma in eenbeperkt aantal gevallen een tegenmpetkom ng krijgen
in de overtochtskosten.

Informatie en aannel ding (voor 1 okto-
ber) bij het G p-secretariaat (Mwn J.
de Boer), National e Raad voor Mat-
schappel ijk Wl zi jn, Vol merlaan 20,
2288 GD Rijswijk (070-949515).
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HET STADSVERN EUW NGSHU S:
ME, ER STAAT EEN PAARD IN DE GANG

In het kader van de Haagse campagne "Stadsvernieuwing als culturele
activiteit" (zie ook MO april '85) isdoor het architectenbureau Niels
Pabbruwee een ontwerp gemaakt voor een woning die, volgens een door
onder andere het architectenbureau uitgegeven folder, een aantal moge-
lijkheden heeft die niet indetot nutoe gerealiseerde nieuwbouw in
stadsverni euwi ngsgebi eden terug zijn te vinden.

Het "stadsvernieuwi ngshuis" gedoopte ontwerp moest aansluiten bij de
wooncul tuur van de Schilderswijk, waar het huis een centrum van allerlei
activiteiten was. Bijvoorbeeld het aan huis uitoefenen van het beroepen
het houden van duiven opeen platje opof aan het huis.

Het toegenomen aantal gevallen van vandalisme envernielingen inliften,
portieken enandere openbare ruimen i nwoongebouwen, heeft ook invloed
gehad op het ontwerp. Oplossing: dergelijke ruimen komen niet voor.

BENEDENHU S BO/ENHU S
kasl
. slapen |
co'deroe1-* '_Ja
kg , bacfei
A A T].v _
PARTERRE EERSTE ETACE TWEEDE ETAE DERDE ETAE

De folder: "Een huis met devoordeur aan de straat, waar j e zo binnen
kunt lopen zonder plichtplegingen tegenover onbekende medebewoners." De
privacy wordt verder bevorderd doordat debovenste van detwee woningen
de woonkamer opde tweede etage heeft endeonderste opde eerste.
Daardoor grenzen er geen slaapkamers aan de woonkamer van een andere
woning. Wel aan destraat. Dit conflict met het privacy-streven isopge-
lost door het raamoppervlak zeer klein te houden.

De houten pui waar deslaapkamerramen inzitten speelt overigenseen
bijzondere rol inhet ontwerp. Door de indeling van depui te veranderen
kan de sl aapkamer (grootte: ongeveer 10vierkante meter) worden gebruikt
als "winkeltje, een paardestal, een naaiatelier, eenfotostudio, een
hondetrimsal on, een vidiotheek, een pedicurepraktijk, eentatoueerbe-
drijf, een showroom voor een tweedehands auto, een stalling voor een
draaiorgel of ladders van schilders englazenwassers, een markiezenwerk-
pl aats of een groentehal."

Op zich zijn denagestreefde doelen zogek nog niet. Door het ontbreken
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van geneenschappel ij ke ruinten ontbreken servicekosten. B is berekend
dat de huur hierdoor ongeveer 100 gul den |ager uitvalt dan bij verge-
I'ijkbare woni ngen met gemeenschappel ijke ruinten.

Het probl eem zit heminde nauwel ijks serieus te nenen vertaling naar
een bouwpl an. De woni ngen mogen dan wel de voordeur aan de straat heb-
ben, maar ombij de woonkamer te konen noet een serie smalle gangen en
trappen door- en opgel open worden di e gezanelijk groter van oppervl akte
zijn dan de oppervl akte di e een trappenhuis zou innemen. Dat gaat weer
van het nuttige woonoppervl ak af.

De "nul tifunctionel e" sl aapkaner aan de straat heeft ook zo zijn beper-
ki ngen. Al s voor het gemak aangenonen wordt dat vestiging van bedrijven
i n het bestemi ngspl an en ook financieel mogelijk wordt gemaakt dan
blijft het probl eem van de maat. Bezoekers van de show oom hebben ni et
meer dan dertig centimeter omzich keurend |angs de tentoongestel de auto
te wingen. Tenzij de ontwerper er vanuit is gegaan dat de "cul tuur"”
van de Schilderswijk inhoudt dat iedereen ineenFiat 500rijdt.

Het paard zal weinig noeite hebben nmet de gi psen schei di ngswandj es.

Hans Pasker

EXCLUSI EVE SAMENWERKI NG MET SOCI AAL- CULTUREEL WERK
SLECHTE ZAAK

Goei gaat inhet algeneen samen net differentiatie. Het is dan ook niet
verwonderlijk dat er rond het wel zi j nswerk anno heden een ongekeer de
ontwi kkel ing valt te signal eren. Menig opbouwnerkinstelling wordt door
de | okal e overheid richting het plaatselijke sociaal cultureel werk
geschoven. O andersom Met w e geschoven wordt is dan af hankelijk van
de kracht sverhouding ter plaatse.

Meestal speelt de |okal e overheid bij dergelijke "gedwongen huwelijken"
een door sl aggevende rol. Het zijn dan ook geen inhoudelijke overwegi ngen
di e een belangrijke rol spelen bij het samengaan vancultureel werk en
opbouwwer k. Fi nanci él e overwegi ngen zijn veel al dom nant.

In deze bijdrage wil ik deze ontw kkeling onder de |oupe nemen vanuit de
positie van het opbouwnerk. Daarbij komik tot de conclusie dat het aan
el kaar koppel en van het opbouwwerk aan het cultureel werk een slechte
ontw kkeling is.

Er zijn echter nog andere inval shoeken van waaruit hier naar gekeken kan
wor den en di e tot een vol strekt andere conclusie |eiden. Zo verkeert

meni g opbouwwer ki nstel ling di e noet samengaan net het cul tureel werk
niet inde positie omhier neen tegen te zeggen. In somrige situaties is
er sprake van slikken of stikken. Uit overwegingen van overleving is dan
slikken raadzaam

In dergelijke gevallen is de strategie dan gericht op verkrijgen van een
te onderschei den positie binnen het gedwongen huwelijk.

Met hodi ek- ont wi kkel i ng

In het verleden werd ten aanzien van opbouwwerk het soci aal agogi sche

el enent van de nethode benadrukt. Dit had te maken met de oorsprong en
de eerste ontwi kkel i ngen bi nnen het opbouwnerk. |n het kader van dit
artikel voert het te ver omhier uitgebreid op in te gaan. Slechts

de vaststelling dat de eerste methodi ekontw kkel i ngen voor een bel angrijk
deel gebaseerd waren op de sociaal psychologie is indit kader relevant.
In hoofdlijnen heeft het opbouwwerk het vol gende te bieden:

- Soci aal - organi sat ori sche onder st euni ng: advi ezen bij de opbouw en het
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functioneren van bewonersorgani sati es.

- Strategische entactische ondersteuning: adviezen bij de tevol gen
werkwi | ze naar binnen zowel als naar buiten.

- Educatieve ondersteuning: bijdragen aan |eerprocessen bij de betrokke-
nen, door activiteiten heen ("het leren aan de klus").

Het zal uit deze opsomming duidelijk zijn dat het opbouwwerk anno heden
onm skenbaar agogi sche el ementen inzich heeft. Recentelijk valt er
echter een tendens waar te nemen waarin de agogi sche el enenten minder
wor den benadr ukt .

De Leidse organisatie-sociol oog Lamers merkt in"Organisaties vergelij-
kenderwi js" op dat organisatiedeskundi gen zel den de zijde kiezen van het
contactpubliek van een organisatie. Hj isvan nening dat dit noet
veranderen. "Verder is het vernoeden gewettigd dat organisatiesociol ogen
vaker hun licht laten schijnen ophet pad van |eidinggevenden dan op dat
van gewone organi satiegenoten en nensen uit het zogenaande contact pu-
bliek voor wi ein beginsel informatie over eninzicht in organisatiepro-
bl emen van de zijde van de sociol ogie eveneens van pas zouden komen.
Hierbij denk ik dus vooral aan slachtoffers in enrondom organisaties
die telijden hebben van oncontrol eerbaarheid, of worstelen met het
beheer shaar hei dspr obl eem

Lammers wordt opzijn wenken bediend, niet zozeer door organisatiedes-
kundi gen, maar door het opbouwwerk. De opbouwnerker wordt recentelijk
omschreven als "organisatieadvi seur".

Paral | el aan deze nieuwe benaming valt een ontwi kkeling waar te nemen
waar bi j "gedragswet enschappen" niet langer deexclusieve inspiratiebron
voor de nethodi ekontwi kkel 1ng is. Organisatieleer, bedrijfskundee.d.
wor den bel angrijke hul pmiddel'en voor het opbouwwerkinstrunentarium

Naar mijn mening is dit een goede ontw kkel'ing. Immers, inhet verleden
heeft het welzi|nswerk problenen tezeer "geagogiseerd". Qok binnen

opl ei di ngen voor opbouwaerk zijn er voorzichtige ontw kkelingen die

hi ermee sporen. Zoal s bekend, l'eeft er binnen het opbouwwerk vrij brede
kritiek op de opbouwrerkopleiding. Dit was voor het Leeuwarder opbouw-
werk aanl ei ding omhet principe van de dubbel e deskundi gheid teintrodu-
ceren.

Opbouwner kers zouden niet alleen over agogi sche knowhow en vaar di ghe-
den moeten beschi kken, maar ook over anderssoortige kennis. Zoals opbouw
wer ker-journalist, opbouwwerker-H' urist etc. Andere organisaties spelen
met de gedachte te onderzoeken of de opbouwnerkopl ei ding ondergebracht
zou kunnen worden bij bestuursschol en.

Los van de vraag of dit nu de panacee is voor de genoenmde kwalen, is wel
duidelijk dat ook hier een ontw kkeling gaande i swaarbij de agogische

i nval shoek verlaten wordt. Het voert tever omdeze ontw kkelingen nader
te beschouwen. Ik wil hier volstaan met opte merken dat de geschetste
ontw kkelingen uitdagend zijn, er zitten echter ook technocratische
risico's aan verbonden.

Bel ei dsterreinen

Binnen het wel zijnswerk ishet opbouwwerk een vreende eend in de bijt.
Al's een van de weinige werksoorten richt het welzijnswerk zich op brede
| eef baar hei dsvraagst ukken. 1 ntegenstelling tot bijvoorbeeld het sociaal
cultureel werk, de gezinsverzorging, het vorm ngs- en ontw kkelingswerk,
begeeft het opbouwnerk zich buiten het specifieke welzijn. Voor het
uitvoerend werk zijn dan ook beleidsterreinen zoals stadsvernieuw ng,

vol kshui svesting e.d. veel relevanter dan die welke tot de conpetentie
van het mnisterie van WC e.g. afdelingen welzijn van gemeenten worden

ger ekend.
Voor het opbouwwerk ishet dan ook veelal zeer relevant omcoalitieste
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sluiten met instellingen enorganisaties die zich opdeze niet speci-
fieke bel ei dsterreinen begeven.

Het i sniet teverwachten dat het opbouwerk zich in de komende tijd
richti n% specifiek welzijn gaat begeven. Wl valt teverwachten dat
andere bel ei dssectoren voor het aangaan van coalities relevanter worden.
Zoal s bekend wordt bijvoorbeeld de inval shoek "betaal baarheid" steeds
domnanter. Inhet verlengde van deze verschuiving ishet dan ook van
bel ang dat werelaties gaan |eggen met instellingen enorganisaties die
met deze bel ei dsterreinen annex zijn.

Vet - en regel geving
In het voorafgaande heb ik aangegeven dat het opbouwwerk niet tetyperen
valt als "specifiek welzijn"; integendeel.
In de wet- enregel geving waaronder het opbouwaerk valt, is daarentegen
sinds half 1970 wel een tendens waarbij het opbouwnerk opgeslotenis
geraakt binnen het specifieke welzijn. Daarbij kan het vol gende gecon-
cludeerd worden:
- Binnen de rijksbhijdrageregelingen is de sanenhang tussen opbouwerk en
muzi ekschol en rel evanter dan tussen het opbouwwerk en instellingen
wer kzaam bi nnen bijvoorbeel d de Vol kshui svesti ng.
- Deaard van decentralisatie brengt nieuwe verkokering tewee%.
- Het ministerie van CRM thans W/C, houdt uitverkoop van de "harde be-
| ei dsonder del en" .

Kortom de regel geving sluit ons opbinnen het specifieke welzijn. Dit
spoort echter niet met de positie van het opbouwwerk enmet recente
et hodi ekont wi kkel i ngen.

Concl usi es

Tenslotte wil ik opbasis van het voorafgaande enkel e conclusies trek-
ken. Opbasis van de regel geving rond het opbouwwerk, i s verklaarbaar
dat er zo'n grote nadruk wordt gel egd biL samenver ki ng tussen het op-
bouwrerk en het cultureel werk. Immers, beide werken vooral inwjkenen
buurten en beide vall en onder de werkingssfeer van dezelfde rijkshij-
drageregeling. Echter, gezien vanuit de werksoort opbouwwerk is het

cul tureel werk niet de eerst aangewezen partner omnauwe sanmenwerkings-
relaties mee aan tegaan. Vanuit het opbouwwerk zijn instellingen, die
zich binnen andere bel ei dsterreinen begeven, zeker zorelevant. De
exclusieve wijze waarop recentelijk samenwerking met het cultureel werk
gestalte krijgt, heeft mi. tot nadeel dat het opbouwaerk verder rich-
ting het specifieke welzijn wordt geduwd.

Voor deduidelijkheid, hiermee wil niet gezegd zijn dat de samenwerking
tussen opbouwwerk encul tureel werk niet relevant is. Echter, het exclu-
sieve karakter heeft nadelen.

Het isvoor deontw kkeling van het werk eerder belangrijk omonze re-
laties met instellingen enorganisaties die zich opandere beleidster-
reinen begeven, te verstevigen.

Jim Schuyt



9)
"O
9)

osheon

oo

1* NN

10 mededelingen opbouwwerk
ZELFWERKZAAMHEI D | N DE WOONOMGEVI NG

Zel fwerkzaanhei d... een manier waarop bewoners neer zeggenschap krijgen
over de voorzieningen die ze gebrui ken of een verkapte vorm van bezui -

ni ging door de | okal e overheid? Vragen die al eens eerder mb.t. het
"groen" inMQ aan deorde waren endie buurtorganisaties en opbouwerk
steeds neer bezi ghouden.

Op 9 juni jl. organiseerde werkgroep 2000 een studiedag over dit onder-
werp, waaraan werd deel genomen door mensen die al ervaring haddenen
mensen die zich wilden oriénteren. Als |ees- endiscussievoer voor de
dag diende o.m de katernen 2000 "Bezi gheden Buitenshuis", een publica-
tie die elders indit nummer kort isbeschreven. Gerhard Geerken vande

Vierkgroep 2000 doet hieronder verslag van de studi edag.

G oenvoor zi eni ngen

Het onderwerp van de studiedag was toegespitst op "groenvoorzieni ngen":
een af gebakende voorziening in de woonongevi ng omhet verschij nsel

"zel fwerkzaanhei d" concreet te onderzoeken, zodat deresultaten ervan
ook bruikbaar zouden zijn voor andere voorzieningen. Voor velen was deze
af bakening niet duidelijk geworden uit de uitnodiging enaankondigi ngen.
Tijdens de studiedag bl eek ook behoefte te bestaan aan toegespitste
informatie over zelfwerkzaanheid bij andersoortige voorzieningenen
activiteiten in de woonongeving.

Een ander uitgangspunt van de studi edag was deervaring dat samenwerking
tussen particulieren en overheid in depraktijk vaak nmeer problenen
geeft dan wanneer departijen het beheer zonder bempeienis van anderen
regelen: bijv. eenspeeltuin- of vol kstuinvereniging.

Wat aan samenwerking voorafgaat: betrokkenheid van bewoners bij activi-
teiten, lijkt voor verschillende deel nemers echter nog een bel angri j ker
zorg. "De mensen zijn moeilijk teactiveren", iseen veel gehoorde uit-
spraak tijdens de studiedag. In de onderzochte projecten kont datzelfde
robl eem ook wel naar voren. Per buurt verschilt de belangstellingbij
ewoners voor activiteiten sterk. Het iseen al geneen probl eem voor
buurt organi saties en opbouwwerk. In vele projecten met zel fwerkzaanheid
zien weechter juist dat mensen zich actief inzetten, er plezierin
hebben en net hun activiteiten weer anderen aantrekken.

Opzet van de studi edag

De studiedag viel uiteen in drie samenhangende onderdel en:

1. Beeld enervaring. De knelpunten of juist de perspectieven diede
deel neners signal eerden werden gebrui kt omde thema's van de mi ddag-
groepen vast testellen.

2. Voors, tegens entwijfels; standpunten ennotieven over derol van
buurt organi saties en opbouwwerk bij zel fwerkzaanheid. Het overzicht
van uiteenl opende notieven dat verkregen is, gaf een eerste aan-
knopi ngspunt voor de m ddagdi scussi e over strategie.

3. Strategie entoepassing; actuele thema's enpraktische vragen rond
zel fwerkzaamhei d zijn in een zestal onderwerpen sanengevat en in
groepen i s besproken wel ke aanpak daarbij nogelijk is.

Beel d enervaring

Na een inleiding over kleine en onvangrijke vornmen van zel f werkzaanhei d
werden met individuel e deel nenerskaar ten de ervaringen van de deel neners
verkend, waaruit een goede spreiding bleek tebestaan over de verschil-
[ ende vormen van zel fwerkzaanmhei d. Het neest komen speel pl ekken, buurt-
voor zi eni ngen en bi nnent errei nen voor. Daarop vol ?en kl el nere voorzi e-
ningen al s gevel tuinen, bl oenbakken en openbare plantsoenen. Het gaat
iets vaker omzel fwerkzaanheid bij deaanleg van voorzieni ngen dan bij



XJ

oojj

- . .
QO HEOMX xAO *

16 mededelingen opbouwwerk

het beheer.

(De deel nenerslijst inhet verslag dat binnenkort verschijnt, vermel dt
de ervaring di e men met zel fwerkzaanheid heeft: omachteraf nogeens te
bell en.)

Knel punten en roogel i i kheden

De di verse knel punten en nmogel ij kheden, di ede deel nemers bij zel fwerk-
zaanhei d onderkenden, werden geordend in zes actuel e thema's:

onder handel en met de geneente

het op gang konmen van zel f wer kzaanhei d

Bl | kY aafRebety kkenRekd YaRIPAWRRS Swerk en recreatie

. de advi es- en steunfunctie van het opbouwer k
bewonersinitiati even zonder benoeienis van de geneente.

o 1

Voors, tegens en twijfels

De principes en de uitersten mb.t. zel fwerkzaamheid zijn in het al ge-
meen wel duidelijk. Velen zijn inprincipe véoér zelfwerkzaanheid inde
woonongevi ng al s daardoor de gebrui kers meer zeggenschap krijgen over de
voor zi eni ngen di e ze gebrui ken en tégen zel fwerkzaanhei d al s daar door
bezui nigd kan worden op het openbare groen. Bel angrijke voorwaarden di e
genoend worden zijn ondernmeer eendaadwerkelijke inspraak en het tegen-
gaan van bureaucrati e.

Om de noti even en neni ngen over zel fwerkzaanhei d van de deel nemers in
beeld te krijgen, werd eenpraktijksituatie of "case" gefornuleerden_
konden deel neners een standpunt innenen over de rol vande buurtorgani -
satie en het opbouwnerk inde geschetste situatie. Kort samengevat was
de "case": een buurtorgani satie in een bezuinigende geneente neent het
initiatief omzel fwerzaanmhei d, waar zowel voor- en tegenstanders te
vinden zijn inde buurt, te stimleren envraagt het opboumerk omte
beni ddel en.

In groepen van "voorstanders”, "tegenstanders" en "tw jfelaars", nmet
steeds 10 "gelijkgestende" deel nemers, werd over de notieven gepraat,
waar na uitwi sseling plaatsvond.

Het verslag van de studiedag geeft neer uitgebreid de uiteenl opende
nmotieven weer. Her wordt slechts een indruk gegeven.

De punten, zoals meningsverschillen inde buurt en bezuinigingen di e
voor de voorstanders aanleiding zijn een actieve rol aan buurtorgani sa-
ties en opbouwnerk toe te kennen, zijn bij tegenstanders de reden omer
niet aan nmeete werken. De posities van betrokkenen worden verschillend
i ngeschat, evenal s de problemen di e zich zul | en voordoen.

El ke groep forml eeerde al genene voorwaar den waaronder nmen zou wi || en
wer ken, zoals het profijt dat de nensen er zelf van noeten hebben, ae
dui del ijkhei d over de posities van betrokkenen, over de continuiteit en
ook over de begel eidingstijd voor het opbouwwerk. Het bl eek dat deze
voor waar den van de groepen dichter bij el kaar kwamen, dan de af zonder-
lijke notieven waarmee op de concrete "case" gereageerd werd.

Voor beel den van proj ecten

Tijdens de |unchpauze namen ca. 15 deel neners een kijkje bij een ki nder-
boerderij annex speeltuin, di e zo' nzeven jaar gel eden bij de voornalige
G iphoeve indeBijlmerneer in zelfwerkzaarmhei d begonnen is en uitge-
groeid istot eengrote voorziening en een ontmoetingspunt in de buurt.
Verder konden de deel neners reageren op een vi deoband-in-wording, di e de
noti even, problenen en idealen inbeeld brengt van nensen di e bezig zijn
met zel fwerkzaanhei d. Deze videoband zal sanmen nmet eendiaserie en een
wer kmap deel uitmaken van een informatiepakket dat beschi kbaar kont .
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Strategie

De eerder genoende zes thema's werden in de middag in groepen besproken
omtot een strategie tekomen. In de groepen werd geprobeerd een ant-
woord tevinden opvragen die rond thema's bestonden.

Toch zijn deze dag vele vragen blijven |iggen.

Het vooraf toezenden van informatie ende uitwi sseling van ervaringen
tijdens de dag bleek voor verschillende deel nemers niet het praktische
antwoord tebieden wat zezochten. "Wten de organi satoren het msschien
ook niet zo é;oed en hebben zij er meer van geleerd dan de deel nemers?”
vroeg iemand zich af.

WAt waar is, i swaar: deorganisatoren hebben er van geleerd (gelukkig
waren er ook deel nemers waar dit voor gold) enzullen dit verwerkenin
een werkmap die in ontwkkeling is.

NOGMEER NATUUR ALS BUUR

In de stedelijke ongevi n? krijgt denatuur teweinig kansen; daar noet
wat aan gebeuren, zostelde een landelijke konmissie begin '83 vast. Het
werd het startpunt voor deaktie "natuur jebuur”. Mnister Braks stelde
een advi eskonm ssi e in en opende een tentoonstelling. Er kwamen provin-
ciale comte's, die elk f. 50.000,—teverdelen kregen en bewoners

wer den opgeroepen aan de slag tegaan. Defilm "De G oengek", affiches,
folders en zelfs eent.v.-spot zorgden voor publiciteit. En zowaar, er
kwam respons. Rui m 400 proj ekt en werden ingediend waarvan 150 een subsi -
di ebedrag kregen toegekend. Devariatie was groot: Goen in destraat,
Antigifspuit, Heentuinen, Zwaluwen in de binnenstad, \erklozenprojekten
en School schoonmaakakt i es.

Een soepel |opend proces werd het niet. Vooral de financiéle afw kkelin-
gen bij het Mnisterie - in'84 kwanen de gel den af, aan't eindvan

t plantseizoen - verstoorden bij velen denotivatie. Toch nmogen de
resultaten er zijn en daar gaan we wat nee doen. \\nt ontwi kkel i ngspro-
jekten of tewel experinenten zijn er omvan te leren en omde effektente
versprei den.

De publiciteitscanpagne in septenber

In Leiden be?i nt devictorie. Daar wordt op 11 septenber in samenwerking
met de Nederlandse Bibliotheek en Lektuurcentrale (NBLQ het startschot
gegeven van een canpagne, waaraan tot nutoe bijna 300 bibliothekenin
en lande en 90 Natuur-je-buur-projekten hun medewerking hebben toege-
zegd. Het hangt van het plaatselijk initiatief af wat er tussen 11 en 20
septenber in en omde bibliotheken aan deorde is. We nog een goed idee
heeft zouden we willen zeggen: "Stap opde bibliotheek af en probeer
sanen de | evensnmogel i j kheden voor de natuur in dorp enstad zo kreati ef
mogel ijk aan deorde testellen". Centraal in de aktieweek staat de
katern "Natuur j e buur". Een doe-het-zel f-boek voor bewoners, buurtvere-
niging ennlieuafdelingen. Een "groen boek" dat vertelt hoe dertig
groepen werkten aan "Fleur, kleur engeur in de straat", aan"Kl eine
monumenten maar niet insteen" aan "Bewoners meer baas in eigen buurt”.
Het slothoofdstuk "Van idee tot uitvoering" trekt konklusies. Het ver-
telt over de betrokkenen, hoe zij zich organiseerden, taken verdeel den
en aan geld kwamen. Hoe anderen enthousi ast gemaakt konden worden en hoe
je bijv. indewnter bezig blijft. Gekonstateerd wordt als het om
ondersteuning gaat dat het een historisch gegroeide situatie is dat
natuur- enmlieugroepen vooral aktief zijn inhet buitengebied en
buurt- en opbouwserk m de woonongeving. Nu de bel angstel I'ing voor
groenbeheer ennatuur in de stad toenemen, raken deze twee neer betrok-
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ken op el kaar. Endaar waar het gaat over CGeneente, plantsoenendienst en
bewoners, kan enlink worden gel egd met wat onderzocht en beschreven
staat in dereeds verschenen katern "Bezigheden Buitenshuis".

We meer wil weten van "Natuur je buur" vindt alle 150 projekten vernel d
achterin het boek, evenals de adressen voor ondersteuning indien je zelf
aan deslag wilt.

Naast het boek kont een klankbeeld ter beschikking met een 70 dia's over
Natuur in de stedelijke Omeving. Eninelke provincie zijn de verslagen
van de projekten ter inzage.

Hoe ver der

De | andelijke advieskomm ssie zal als zij in septenber haar werk afsluit
de Mnister een kritisch eval uatierapport bezorgen. Toekomstige komm s-
sies kunnen eruit leren hoe het niet moet enhet wel ging. Het zal
gepaard gaan met bel ei dsaanbevel i ngen. Hoewel er geen ruinte is voor

ni euwe subsidies en instandhouding van het landelijk sekretariaat heeft
het Mnisterie nogelijkheden omgunstige voorwaarden te scheppen zoal s
een blijvende financiering van de provincial e konsul enten voor natuur-
en mlieu-educatie. Deze hebben reeds toe?ezegd ook in de toekonst

"Nat uur-j e-buur"-projekten te willen begeleiden. Gemeenten kunnen worden
beinvl oed door de eigen stedelijke groen-konsul enten van het Mnisterie.
En inhet agrarisch onderwijs zou neer ruinte kunnen worden geschapen
voor milieu en wonen envoor samenhang in de natuur.

Tenslotte kun je devraag stellen of sommi ge projekten geen gefrienel in
de marge zijn. Het gaat uiteindelijk ommeer ekol ogi sch bewustzijn, om
het handel en in overeensteming met de natuur. Denieuwe tijdsdenkers
hebben er een term voor "Think globally, act locally". Je noet vaak
klein endichtbij huis beginnen omeen klinmmat te scheppen waarin ont-

wi kkel i ngen met een grotere reikw jdte zich kunnen voordoen. Dus toch
maar doorgaan met natuur j ebuur te maken.

Greet Hettinga

BEZI GHEDEN BUI TENSHUI S

Zelf verantwoordelijk zijn voor een stukje van de inrichting en onder-
houd van plein enplantsoen nam de | aatste jaren hand over hand toe.
De zel fwerkzaanheid hierbij zien we omverschillende redenen ontstaan:
zorg omhet beheer bij overheid enParticuIieren, meer vrije tijd,
tegengaan van verloedering envandalisne, betere nogelijkheden dan al -
leen maar het groen af testoten.

In de reeks Katernen 2000 is het boek "Bezigheden Buitenshuis, groen-
Voor zi eni ngen: een zaak van bewoners en geneenten" verschenen. Het boek
laat zien wat er met deze beheervorm nogelijk is. Het geeft ook aan, aan
wel ke voorwaar den de samenwerking tussen bewoners engeneente in zo'n
geval noet vol doen.

Verder bevat het een groot aantal praktische tips voor bewoners over
zaken al s orﬂani satie, werkverdeling, financién en onderhandelingen.
Daarbij put het uit de Praktij kervaring, die opeen aantal plaatsenis
oFgedaan enuit deresultaten van een onderzoek onder de Nederlandse

pl ansoenendi enst en, uitgevoerd door \Werkgroep 2000 i n opdracht van het
mnisterie van WC

De uitgave istebestellen door overmaking van f 22,40 (inclusief ver-
zendkosten) op giro 299050 t.n.v. de Horstink te Amersfoort. QGok ver-
krijgbaar in de boekhandel
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NIEUWE SOCIALE BEWEGINGEN ROND ARBEID EN INKOMEN

In Nederland zijn we keihard op weg naar een tweedeling in de samenle-

Vi ng;

- blijvende wel vaart voor de kleiner wordende groep vande "vol | e- baan-
bezitters"
groei ende arnoede voor het groter wordende |eger van "overtol ligen".

Bi nnen de ni euwe soci al e bewegi ngen rond arbeid en inkonen zijn uit-

keringsgerechtigden druk in de weer omeigen alternatieven te ontw kke-

I en.

indepublikatie "Heel eigen wijs", een uitgave van de comissie Orién-

teringsdagen, zijn bedoel de bewegi ngen in al hun breedte en schakering

in kaart gebracht. Er zijn drie hoofdi ngangen gekozen:

- activiteiten: aard, gerichtheid, structurering van wat deze bewegi ngen
concreet doen

- ideeén rond arbeid en inkonen: |oonarbeid, onbetaal de arbeid en basi s-
i nkonen

- politieke machtsvorm ng: sanmenwerking onderling, verhouding nmet vak-
bond en politiek, relatie met de overheid.

De publicatie kan bestel d worden door

f 13,50+ f 5,25 (verzendkosten) over
te maken op girorekening 2607454 t.n.v.
de cie. oriénteringsdagen, Utrecht.

GEMEENTE EN WOONLASTEN

Wat kan een geneente aan ei gen bel eid voeren op het gebied van woonl as-
ten? Hoe kunnen geneenten afzonderlijk en samen druk uitoefenen ophet
rijk omhet beleid te veranderen? Wat is er door akties van woonl asten-
conmitees inverschillende geneenten berei kt? Daarover gaat een brochure
"Genmeent e en woonl asten", uitgebracht door het Wonl asten Overl eg Neder-
land (WON).

Het WON constateert dat in de afgel open jaren onder druk van woonl ast en-
conitees steeds meer geneenten zich net de woonl ast enprobl ematiek zijn
gaan bezi ghouden en dat er vanuit geneenten ook steeds neer verzet kont
tegen het noeten uitvoeren vanrijksnaatregel en di e de woonl ast en omhoog
j agen.

In verschillende plaatsen zijn geneentelijke woonl astennota's uitge-
bracht. Sons zijn dat interessante nota's waarin nogelijkheden voor een
eigen geneentelijk beleid worden aangegeven. Maar vaak zijn het alleen
opsonmi ngen van de knel punten en versl echteringen di e door anderen (het
rijk) worden doorgevoerd. Veel geneenten gaan ervan uit dat er nauwe-
I'ijks nogelijkheden zijn voor een eigen beleid Ze volgen daarnee de VNG
di e heeft uitgerekend dat slechts 5%van de total e woonl asten door
geneenten is te beinvloeden,

"Het is echter neer een kwestie vanniet willen dan niet kunnen", al dus
het WON. Het voeren van een ei gen woonl ast enbel ei d verei st keuzes.
Geneenten moeten geld op de begroting vrijmken en deskundigheid in huis
hal en. Hoewel het rijk fel gekant is tegen het voeren van een i nkonmens-
politiek door gemeenten kunnen zij toch nog een hel evboel doen omde

| asten voor met name mensen nmet de | aagste inkonens te verlichten. De
kans bestaat dat het rijk inde toekonst besluiten zal nemen omgeneen-
ten di e nogel i j kheden te ontnemen. Vol gens het WONi s dat op dit nonment
geen reden omdi e voorstellen niet te doen en uit te voeren.
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In de brochure wordt aan de hand van een groot aantal concrete voorbeel -
den gewezen op nogel i j kheden di e gemeent en hebben, zowel omdruk uit te
oefenen op het rijk al s omeen ei gen woonl astenbeleid te voeren. Alle
onderdel en konen daarbij apart aan de orde:
- huur (ni euwbouw, verni euwbouw, bestaande voorraad, individuele
huur subsi di e)
- energie (gas, electriciteit, besparing op energie)
- servicekosten
- heffingen en bel astingen (onroerend goed bel asting, reinigingsrecht,
riool recht, watergel d, waterzuiveringskosten, kabel t.v.)
- invorderingsprocedures bij huur- en energieschul den
- waarborgsommen.

Voor woonl ast enconi t ees en bewoner sorgani saties is de brochure eenprim
hul pm ddel bij het benaderen van de geneentepolitiek.

Te bestellen bij het WON, postbus
1157, 7801 BD Emmen, tel. 05910- 14144,

BEELD VAN HET OPBOUWAERK ANNO 1984

De resul taten vanhet NI MD onderzoek naar de opbouwwer kf ormatie 1984
(waarvan in MQ-februari ' 85 een voorbeschouwi ng werd gegeven) zijn
opgenomen in een brochure.

De brochure bevat o.a. gegevens over het aantal instellingen en werkers,
de kwalificatie van én de doorstrom ng in de beroepsgroep, de probl eem
vel den en groepen waar het opbouwwerk zich op richt en de organisaties
waar informatie en advies wordt ingewonnen.

Per provincie is eenoverzicht opgenonen, waarin behal ve de adressen ook
de probl eenvel den zijn vermeld waarop de afzonderlijke instellingen zich
bewegen.

De brochure kost f. 12,50 (inkl. porto)
en kan worden besteld bij het NI MO,
Havensingel 8, 5211 TX 's-Hertogenbosch,
tel. 073-137295

MATERI AAL  VOOR HET WERKEN MET MEI DEN

Bij de Landelijke Organisatie Vorningswerk voor Jongeren is eenover-
zicht verschenen van de | eer- en hul pm ddel en di e beschi kbaar zijn voor
het werken met neiden invormngswerk enonderwjs. Al het materiaal is
gerangschi kt naar onderwerp en el k onderwerp is weer onderverdeeld is

| esmateriaal en audi o-visueel materiaal. De onderwerpen zijn: 1) al ge-
meen, het begel ei den van nei sjes; 2) over en voor neiden; 3) buiten-

| andse neiden; 4) rol patronen, opvoedi ng, onderw js; 5) werken, werk-

| ooshei d en beroepen; 6) seksualiteit en relaties; 7) gezondheid, lijf
en uiterlijk; 8) seksueel geweld.

Het overzicht isvoor f 2, —te ver-
krijgen bij de afdeling voorlichting
van de LOVWAJ (Adrie Brink), postbus
9175, 3506 GD Utrecht, tel. 030-611807
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STADSVERNI EUW NG ALS CULTURELE ACTIVITEIT?

De aanpak van de stadsvernieuwing in Den Haag krijgt her en der | of
toegezwaai d: grote contingenten ni euwe woningen, dieineenraptenpoen
met betrokkenheid van bewoners worden gerealiseerd. Maar er is ook
teleurstelling en kritiek.

Bewoners hebben kritiek omdat ze de woonl asten te hoog vinden en buurt -
voor zi eni ngen ni ssen en ook ondat wonen i n een stadsverni euwi ngswi j k
geenszins probl emen opl ost in de verhoudi ng autochtonen/allochtonen,
wer kl ooshei d, enz.

Wt houder Duyvestein noent zelf eenaantal projecten ronduit teleurstel-
lend. De ni euwbouw is meer van hetzel fde. Heel wat stadsverni euw ngs-
wijken lijken al stwee druppels water op ni euwbouwwi j ken buiten de stad
en sluiten in geen enkel opzicht aan bij de specifieke bewonerscul tuur
in de stadswijken. Architecten zouden te routinematig werken en inspraak
van bewoners zou | eiden tot conservatieve keuzen.

De canpagne "Stadsvernieuwing alsculturele activiteit" (zie ook het
april-numer van MQ) noet het tij keren. Sl eutel begrippen inde cam
pagne zijn: "géén kwantiteit, maar kwaliteit" en "géén inspraak door,
maar een hechte sanenwerking net bewoners”.

Wat de bewoners daar van vinden was onderwerp van gesprek net Ben Hout -
hof f, voorzitter vanhet Stedelijk Overleg Stadsvernieuw ng.

In de canpagne stadsvernieuwing alsculturele activiteit wordt steeds
gerept over aansluiting bij de specifieke buurtcultuur. Bestaat die
speci fieke cul tuur nog?

De Projectorgani satie stadsvernieuwing en de wethouder voor stadsver-

ni euwi ng doen net al sof buurtcultuur iets nieuws is of dat ze het zelf
opni euw hebben uitgevonden. Dat is natuurlijk je reinste flauwekul.
Buurtcul turen bestaan natuurlijk al net zolang al s er buurten bestaan.
\Waar het probleem inzit is dat door de grootschaligheid en door de

| angduri ge kaal slag di e daaraan vooraf is gegaan in een aantal buurten
de buurtcultuur kapot is gemmakt. In kwantitatieve zinis dat stadsver-
ni euwi ngsproces er goed doorgekonmen. Je hebt redelijke nieuwe buurten,
nieuwe wjken. Maar het isontzettend noeilijk omer weer een nieuwe
buurtcul tuur te krijgen.

Zoal s zo vaak gebeurt denken politici dat je dat van bovenaf kunt rege-
len, maar dat is ook flauwekul, dat doen nensen zelf. Dat kont vanuit de
bewoners, van de basis vandaan. Al s overheid, al s genmeentebestuur kun
je, denk ik, alleen maar randvoorwaarden creéren en vervol gens hopen dat
er een buurtcul tuur ontstaat waar de bewoners blij nee zijn.

Zouden de aktiviteiten in het kader van di e canpagne ertoe kunnen bij -
dragen dat de juiste randvoorwaarden worden gecreéerd?

Nou, dat is de vraag. Al s Haagse bewonersorgani saties, als stedelijk
overleg, hebben we een jaar tot twee jaar gel eden een flinke dosis
kritiek geuit op het stadsvernieuw ngsproces, vooral vanwege de groot-
schal i gheid. Onder het notto stadsvernieuwing isniet alleen een kwestie
van stapel en, hebben we kritiek geuit op de inhoudelijke kant, de kwali -
teit, maar ook op de sociale en naatschappelijke gevol gen van het
proces. We vonden dat daar veel zorgvul di ger nee noest worden ongegaan
en dat er minder snel mest worden overgaan tot sloop. Vol gens ons noest
voor de financiéle afweging sloop of ni euwbouw maar eens een soci aal -
maat schappel i j ke afweging in de plaats komen.

Laten we hopen dat di e canpagne eraan bijdraagt omindi e ni eunbouw

Wi j ken in stadsvernieuw ngsw j ken opni euw een goede cul tuur te krijgen.
Ik zou al blij zijn al s de discussie daarover wordt doorgezet.
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In de wijken Iiggen de grootste probl emen vooral op het vlak van de
bet aal baarhei d, de werkl ooshei d, de verhoudi ng autochtonen/al | ocht onen.
Toch hebben de bewoner sor gani saties besloten omnee te doen net die
canpagne. Waar onf

Nou, daar zit allereerst een hele zakelijke kant aan. Meedoen betekent
voor ons dat we het stadsvernieuw ngsproces weer goed in de picture
krijgen. Er wordt gigantisch op bezuinigd, zowel als het gaat omde
contingenten, als waar het gaat omde social e begel ei ding, het opbouw
werk. Wewillen [aten zien wat er aan de hand is. Eind mei waser
bijvoorbeeld als afsluiting van de eerste fase van de canpagne een
synposi um geor gani seerd. Dat synposium isnogal literair verlopen. Daar
werd over stadsvernieuw ng gepraat, zo van hoe het er misschien in het
jaar 2005 uit gaat zien. Het was niet een discussie over de problematiek

waar wevandaag dedag nee zitten.

Konden de bewoners daar hun inbreng | everen?

Ja, een deel van het synposium ging over bewonersheleving in debuurt.
De inbreng van de bewoners was enotioneel enging hoof dzakelijk over
vandal i sme en andere probl emen waar bewoners nee kanpen.

I'n het al gemeen kwam de bewonersprobl ematiek niet genoeg uit de verf op
het synposium Op een gegeven noment heb ik gezegd: "Er is hier al twee
dagen geEraat over buurtcultuur, maar als wenet z'n allen niet keihard
op gaan komen voor de woonl asten, dan krijgen we een nieuwe cultuur en
dat is decultuur van de armoede. Je krijgt desituatie dat de nensen
voor wi e gebouwd is, er niet meer kunnen wonen en opni euw noeten om
kijken naar de krotten die er nog zijn. Dan heb j ehet bouwen voor de
buurt omzeep gehol pen. Vandaar dat we aan de canpagne meedoen ener ook
voor vechten omhet stadsverni euwi ngsproces betaal baar en ook kwalita-
tief opeen goed peil te houden.

In de prospectus van de canpagne staat heel duidelijk dat deze niet

i s bedoeld omover woonlasten te praten en te discussiéren...

Dat klopt, maar we zijn dan ook van plan omin het najaar als bewoners-
organi saties een vervol g aan de canpagne t e geven.

We houden op 12 oktober een grote manifestatie endie zal er dan echt
anders uitzien. Dan zal het gaan over mensen die dagelijks in de

st adsver ni euw ng b_ezi% zijn, bewonersorgani saties, ook architekten, ook
aanneners, ook woni ng ouwver eni gi ngen. Endaar zal dan de di skussie over
st adsver ni euw ng_ vandaag en norgen noeten pl aat svinden en niet de dis-
cussie van hoe die er over vijftig jaar noet uitzien.

W kijken opzich eigenlijk heel positief tegen die hele canpagne aan.
Duyvesteijn, wethouder stadsvernieuw ng, heeft echt op z' ndonder gehad.
Er iszwaar kritiek ophem geleverd. Nou, hij is de dialoog aangegaan.
Dat isheel belangrijk. We kennen ook wethouders die dat nooit zouden
doen. War wij met z'nallen voor noeten zorgen al s bewoners en bewo-
nersorgani saties is dat wede discussie ineen dusdani ge weg | eiden dat
het omhel e essentiél e dingen gaat: de inbreng van bewoners 1n bouw-
teams, dekwaliteit van de woning, randvoorwaarden in nieuwbouw, bijv.
mb.t. veiligheid op straat.

Op 12oktober zullen we een nota presenteren over veiligheid op straat.
Daarin geven we heel nauwgezet randvoorwaarden aan hoe jein ni eunbouw
dusdani g kan bouwen dat jeeen stukje veiligheid creéert ennensen zich
weer |ekker kunnen voel en. Dat ze, als ze zich bedreigd voel en, onmi d-
delijk bij een woni n%( kunnen aanbellen. WAt jenu ziet ishijv. dat een
portiek aan de achterkant van een conplex zit, er beneden dichte nuren
zitten ende woning pas begint opde eerste etage. Daarnee creéer je
een angstig gevoel voor mensen, vooral voor vrouwen envoor ouderen, die
zich wat sneller bedreigd voel en.
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Hoe staat het met de voorzieningen in de stadsvernieuw ngsw jken?

In Den Haag i s in1983 een zo%enaamie Voorj aarsnota aangenonen, waarin
even inde zachte sektor f. 188.000,- extra werd bezuinigd. Nou, de
ﬁevol gen zien we daarvan. Opbouwserkers, 13van de 45weg. Echt, inde
ul Bverl ening, daar iseen stuk wegbezuinigd enjuist in deze tijd
hebben bewoner sorgani sati es betaal de krachten nodig, vakmensen omhente
begel ei den ent e coachen omjuist nuhet hoofd te kunnen bieden aan die
gevel dige probl ematiek. Als je nou alleen deze wijk, de Schilderswijk
neent. Zeventig procent van de mensen die hier wonen, zijn niet de oude
bewoners, maar mensen met nieuwe culturen, een nieuw gel oof, nieuwe
ewoontes. Dat geeft problenen in het dagelijks verkeer tussen mensen.

e noet ervoor zorgen dat het racisme geen kans krijgt, dat men niet
gaat discrimneren. Jenoet juist laten zien: kijk die mensen hebben een
andere cultuur en andere gewoonten, die zitten ineen een totaal vreen
land, heb daar nou wat geduld mee. Reik elkaar de hand, dat kanje
alleen maar doen door heel veel met elkaar te praten. Endoor begripte
kweken voor verschillende culturen. Daar heb j eeen goed stukje begelei-
ding voor nodig. Endat wordt gewoon wegbezuinigd. Zeroepen wel een
Raadsconmi ssi e voor anti-discrinminatie enracisme inhet leven. Aande
ene hand geven zewat zenet de andere hand hebben weggenonen.

Al's het stadsverni euwi ngsproces is voltooid, kan de begel ei ding worden
weggehaal d

Ja, danis dat werkje isafgerond. Danzetten ze de begeleiding over
naar de vol gende wijk waar de stadsvernieuwi ng gaat beginnen. Terwijl
juist ophet monent dat het wijkje klaar is en de bewoners erin trekken
Jeinzo'nwjk juist inderdaad een stukje nieuwe buurtcultuur vande
grond zou moeten krijgen. Endan heb jeiedereen nodig. Bewoners, aktie-
groepen, bewonersorgani saties, ondersteunende betaal de krachten. Er is
een gigantisch hiaat.

Wat vinden jullie van de constatering dat bewonersinspraak te veel
routine zou worden en dat in plaats van inspraak er een hechte samenwer-
king met bewonersgroepen noet komen?

Daar heb ik me ophet synposium echt heel giftig omgenmaakt. Ze bedoel en
dan dat bewonersorganisaties zich meer bezig noeten houden met het
organi seren van feesten in de wijk enzo. Maar je bent als bewonersorga-
nisaties infeite dag ennacht bezig met bel angenbehartiging. Zolang dit
kabi net er zit en geneentebesturen met de stadsvernieuw ng en vol kshui s-
vesting enwoonl asten ongaan zoal s ze dat nu doen, en zolang we t e maken
hebben met de woni ngbouwver eni gi ngen di e een totaal ander belang voor
ogen hebben, dan ben j econstant aan het knokken tegen geld en macht.

Wat i sschien ook bedoeld wordt, is de manier waarop door bewoners

invl oed wordt uitgeoefend op het ontwerp van woni n%en. Gewoonl i jk komen
architecten met een vrij uitgewerkt plan, waar debewoners in de |oop
van het ontwerp wat aan kunnen bijsturen. De Portugese architect Siza,
die naar Den Haag werd gehaal d ori Snteerde zich wel inde wijk, mar

| egde de bewoners vervol gens een nogal eigenzinnig plan voor. Was dat
een manier omde "routine" te doorbreken?

Je ziet no%al eens dat architecten met plannen komen of zeuit een
stenci | machine komen. Er zitten wat variantjes in, maar jeziet iedere
keer hetzelfde. Daar is natuurlijk kritiek op. Ikw |l niet zeggen dat al
die architekten waardel oos zijn, maar toch zie je als je door de ni euw
bouw | oopt een aantal conplexen waar ikvan zeg: dat zijn de nieuwe

ar bei der shui sj es.

Dat heeft DJKvestein ook gezien enhij besloot omdie Portugees hier
naar toe tehalen. Heel wat Haagse architecten staan opeens op hun
achterste benen. Ik zie architecten die zich nog nooit druk hebben
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gemmakt over stadsvernieuwing ineens met eenhele grote nond lopente
vertellen hoe stadsverni euwing noet gebeuren. Op zich isdienissieom
Siza hier te halen dus al geslaagd.

Siza heeft er ontzettend veel tijd ingestoken heeft omnet bewoners te
praten, omdoor diewijk telopen omte kijken hoe mensen hier |even en
vervol gens is hij bezig gegaan omdat op papier te zetten.

Struikel jenatuurlijk altijd weer over de regel geving, voorwaarden van
zgn. nutsbedrijven bijvoorbeeld. We hebben laatst een truc gehad net de
pl aatsing van neterkasten. Di e moesten buiten de woning nmet al s enig
moti ef omsnel te kunnen afsluiten. Hebben we keihard voor noeten vech-
ten. Maar voorlopig hebben de anbtenaren inde bouwt eans wel een jaar

I ang pl annen opgehouden en zelfs met een boycot gedreigd ondat bewoners
di e meterkasten in de woning w | den hebben.

Speelt de soort nieuwbouw er nou nog eenrol in, dat nensen zich in de
ene buurt niet en inde andere buurt wel |ekker voelen?

Di e speelt daar een niet onbelangrijke rol inmee. Maar er zijn natuur-
lijk andere factoren, zoals woonl asten, werkloosheid. WAt ook ni et
onbesproken mag blijven is het vandalisne waar nensen zo | angzamer hand
doodzi ek van begi nnen te worden. Dan | oop j e door de ni euwbouw, dieer
toch wel leuk uitziet, endan zijn de huizen tot aan de eerste etage
hel emnal vol gespoten zijn met graffiti. Daar maken mensen zich heel erg
boos over en dat geeft ook een gevoel van: ik woon hier niet |ekker. Het
is eengroot aantal componenten bij el kaar dat op een zeker noment
mensen eenniet prettig gevoel geeft over hun woonongeving. Daar zullen
we wat aan noeten gaan doen. Niet inde zinvanneer politie en neer
gevangeni ssen, want al s je di e weg inslaat, bestrijdt je alleen de
synptonen. |k denk dat we net el kaar over oorzaken npeten gaan praten.
Je noet een woonongeving zien te creéren waar mensen zich |ekker

in voelen, waar weer eenperspectief inzit. War mensen ophouden met
kankeren en zeggen: ik heb nou een ni euwe woning en ik voel meer
prettig, dus ik benbereid zelf ook een hel eboel te doen aan de

woni ng, inde woning en indat wjkje.

In het kader vande canpagne zijn inde w jken avonden georgani seerd en
tentoonstel | i ngen gehouden. WAt was de reactie van de bewoners daarop?
Het is moeilijk vanstart gegaan. |k vind dat ook |ogisch. W j hadden
daar zelf als SOSin het begin ook alle noeite nee.
Ik ben eengroot aantal avonden in de stad geweest. Inde ene wijk werd
het wel |ekker werd opgepakt door de buurtbewoners, in de andere wijk
gewoon wat minder. Bijv. inwjken waar hele grote problenen |iggen,
zoal s prostitutie, heroineverschijnselen, daar is men bezig met
zul ke gigantische probl emen, dat een avond over buurtcul tuur vrij
wei nig respons krijgt.
In de wijken waar het wel werd opgepakt, heb ik vanuit de bewoners
verschill ende discussies zien oplaaien, waar in het kader van stadsver-
ni euwi ng nog nooit over gepraat was. Dan heeft het gewoon een goeie
functie.

Charlotte Krop
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HET FALEN VAN | NFORMATI ESYSTEMEN

Terwij| het aantal systenmen dat op geautonmatiseerde wijze informatie
verwerkt en weer ter beschikking vande gebruiker stelt groeit, wordt
tegelijkertijd duidelijk dat goede resultaten slechts in een beperkt
aantal gevallen wordt geboekt.

Inaantal tijdschriften werd de laatste tijd aandacht besteed aan het
waar om van het falen van informatie-systenen. De vraag strekt zich ook
uit tot het beleid van de overheid terzake, di e i mers door de manier
waarop zij geld stopt inde stinulering van informati ca een bel angrijke
invloed uitoefent op de totstandkomi ng van o.a informatiesystenen.

Een punt van kritiek op de overheid is de versnippering van het bel eid,
dat vanuit verschillende nministeries net tel kens weer een andere optiek
wordt gevoerd. Het CIB, eendoor enkele |eden van het VNOopgerichte
instelling diede talrijke comm ssies uit het bedrijfsleven die invloed
wi |l en uitoefenen op het o.a. het overheidsbeleid wi | bundelen, is voor-
stander van eeneigen mnisterie voor informatica. Daar voelt de over-
heid echter weinig voor, ondat dit, aldus J.P. Kieboom raadsadviseur
van de minister-president op het gebied van industrie en technol ogie,
nog geen garantie isvoor eendaadwerkelijk effectief beleid. "Indien
wordt overgegaan tot instelling van een apart mnisterie, ishet risico
groot dat nmendaar gaat doen wat eigenlijk door de diverse mnisters,
bijvoorbeel d di e van Onderwi js en Wt enschappen, Binnenl andse Zaken of
Verkeer en Wterstaat, gedaan noet worden.”

Een van de onderdel en van het informatica-stimleringsbeleid di eniet op
de bedoel de wije heeft uitgewerkt is de door Econonische Zaken

i ngestel de subsidieregeling voor het opzetten van databanken. Sinds 1983
is hiervoor 30 nmiljoen gulden beschikbaar gesteld. Het opzetten van

dat abanken werd door de minister alseennieuw en kansrijk gebied voor
het Nederlandse bedrijfsleven aangemerkt. |nniddels zijn de plannenma-
kers en exploitanten van databanken erachter dat dit niet het geval is.
Centraal Beheer Automatisering bijvoorbeeld zegt: "Wedoen het neer al s
een extra service aan onze klanten."

Ui tgeverijen maken dankbaar gebruik van de subsidieregeling maar ziende
dat abank-activiteiten voornanelijk al s eenverlengstuk van "papieren”

ui tgaves. De databank is vooral geschikt voor het weergeven van actuel e
i nformatie.

De informatievoorziening speelt eengrote rol bij het overheidsbel eid en
het beheer, is de stelling di e werd geponeerd door Directeur GCeneraal
Rijksbegroting van het mnisterie van Financien J KT Postm, tijdens
een studiedag over informatievoorziening bij de "grote operaties".
Daarbij ging hij ook i nop de doel matigheid vande informatie zelf.

Vol gens Postna zijn de verwachtingen van een geaut omati seerd informatie-
systeem vaak te hoog gespannen. Beperking tot de vitale informatie is
noodzaak.

Een bijkomend probl eem is de verschillende vormdie informatie aanneent.
Het kan geschreven tekst, spraak, beeld, etc. zijn, die ieder een ander
medi um gebrui ken. Onderlinge uitwissel baarheid isonontbeerlijk voor het
in de hand houden van de informatiestroom De benodi gde techniek staat
nog in de kinderschoenen. Bovendien is van standaardisatie nauwelijks
sprake, wat het probl eem nog groter nmaakt. Duidelijk isdat conputernet-
wer ken voor uitwissel baarheid een basisvoorwaarde zijn, aldus prof. van
"t Klooster op een sysnposi um over communicatie en automatisering.
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Al's een van de oorzaken vanhet falen van informatiesystemen, zowel bij
de overheid al s het bedrijfsleven, noent Postma gebrek aan kennis en
inzicht bij het al gemeen managenent. "Kennerkend voor de kl oof tussen
bel eid en techniek is de onvol doende aandacht voor de betekenis vande
conmmuni cati e tussen managenent en automatiseerders. Het is slechtseen
synptoom maar wel een veel zeggend verschijnsel: het orakelen in het
gehei nei nni ge jargon vande aut omati sering werpt voor vele mensen onno-
di ge drenpelsop."

Dit leidt er onder andere toedat crucial e beslissingsnonenten niet

wor den onder kend.

I n een onderzoek van het M T Center for |nformation Research wordt

i ngegaan op de achtergronden van het ni sl ukken van (directie)informatie-
systemen in eendrietal gevallen.

De oorzaak bleek te liggen bij het ontbreken van een bij de gebruikers
van het systeem veronderstel de grondslag voor het accepteren van een
verandering in hun werkw jze. Al s bijvoorbeeld bij de opzet van het
systeem i s veronderstel d dat er veranderingen van de (marktonstandi ghe-
den op til staan di e een snelle informatievoorziening noodzakelijk
maken, maar dit inzicht door de gebruikers niet wordt gedeeld is er voor
de gebrui kers geen aanl ei ding omvan het systeem gebruik te maken anders
dan een kortstondi ge verkenning van de nogel ijkheden, uit nieuwsgierig-
hei d.

Qok Viditel, het "vol ksinformatiesysteent dat, zo waren de verwachtingen
vijf jaar geleden, nu zo' n 100.000 abonnees zou noeten hebben, heeft
enkel e mogel ij ke oorzaken voor het falen vaninformtiesystenmen aan het
licht gebracht. Enkele klachten uit de beginperiode: de benodi gde
apparatuur is teduur ende informatie die gezochi; wordt zit er domweg
niet inof isniet actueel. Bovendien duurt het lang omachter de
juiste informatie te komen danwei erachter te komen dat de gezochte
informatie er niet inzit. Het aantal abonnees ligt nu rond de 15.000.
Door de uitbreiding van het aantal nogelijkheden en de aankondi gi ng van
een betere manier ominde conputerbestanden te zoeken krijgt de publi -
citeit rond Viditel echter een positievere klank.

Daarvan profiteert ook het Voorlichtingscentrum Social e Verzekeringen
(VSV), dat op eenvoudig toegankelijke w jze sociale voorlichting wil
geven. Het zagViditel al shet ideale medium maar werd getroffen door
het achterblijven bij de verwachtingen vanViditel.

Maar dat isniet het enige: de pogingen omal s parapl u-organi sati e voor
de bedrijfsverenigingen te gaan functioneren, waardoor naast de al genene
regel geving rond social e verzekeringen ook specifieke, bedrijfstak
gerichte informatie zou kunnen worden opgenonen, hebben niet tot
resultaat geleid. Alleen het Sociaal Fonds Bouwnijverheid werkt nee. De
andere 25 zien er geen brood in.

Het bovenstaande is sanengesteld uit:
"Effectief informatiebeleid pure noodzaak", Comma, juni '85
- "Informatievoorziening essentieel voor overheidsbel eid en beheer”,
St aat scourant, 29 nei ' 85
- "Databank, 'kansrijk' subsidie-object", Comma, juni '85
- "Netwerken zijn onontbeerlijk", Conputerworld Benelux, 11 juni '85
- "Viditel beste systeem voor sociale informatie", de Vol kskrant, 1 juni
'85
- "Miditel gaat goede kant op", Comma, juni ' 85.

Hans Pasker
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EEN STADSDEELRAAD VERGROOT DE | NVLOED VAN BEWONERS NI ET

Onlangs was i nMQ eens een ander geluid over de Ansterdanmse stadsdeel -
raden tehoren. Niet deeerdere sceptische verhal en, maar een verhaal
van wilj kwet houder Wl s van de stadsdeel raad Noord, waarin de stadsdeel -
raad al's een verbetering van de denocratie wordt aangenerkt en waarinde
di scussi e over de participatie als een min of neer overbodi ge wordt
gekenmerkt .

Een inspraakbeleid iser endat functioneert niet perfect, maar beter
dan in derest van destad, iszijn stelling.

Qopval lend isechter dat deze positieve reactie uit de stadsdeel raad zelf
konmt en dat de reacties van burgers opde stadsdeel raad overwegend
negatief zijn. Dat geeft toch tedenken envraagt omeen reactie.

Derocrati e

De mening van de gemeenteraad dat de enig juiste manier van bi nnenge-
meentel i ke decentralisatie het instellen van stadsdeel raden is, berust
op een msvatting over denocratie. Die zelfde misvatting komen we tegen
bij Wals als hij het heeft over de noodzaak van "denocratische controle
door kiezers". msvatting bestaat hieruit dat onder democratie de
parl ementaire denocratie wordt verstaan. Denocratische besluiten zijn
dan besluiten die volgens fornele regel s genonen zijn. Verdwenen is de
i nhoudel i j ke kant die het denocratie- beE_ri p oorspronkelijk kenmerkte;
het streven naar opheffing enonderdrukking, het streven naar gelijkheid
en het emanci patorische proces van zel fbeschi kking. Verdwenen s het
basi sprinci pe van denocratie: burgers bepal en door beslissing bi| neer-
derherd deinrichting van hun ongeving, de sanenleving. Democratieis
gereduceerd tot stenmen.

Daarmee isniet alleen deongelijkheid die het gevol(? i svan het private
karakter van de econonmie (en dus de af wezi gheid van denocratie opdit
ebied) wat uit het gezichtsveld geraakt, maar is ook een politieke

esl ui tvorm ngsmet hode geintroduceerd met een aantal nadel en.

Kiezers kunnen zich slechts eens per vier jaar over een totaal programa
uitspreken, waarin slechts al genene standpunten staan. Uitspraak over
concrete punten is niet mogelijk, tenzij zetot inzet van verkiezingen
wor den gemaakt. Raadsl eden geven de nening van de bevol ki ng maar gebrek-
kig weer, ondat zij overwegend uit het hoger opgel ei de deel van de
bevol ki ng komen en omdat hun politieke partijen aan het zelfde euvel
[ijden endaarnaast een filterende werking tussen raadsl eden en bevol -
king hebben en daarnee de mening van de bevol king vertekenen. N et voor
niets bestaat er i ngroepen net een |age social e econoni sche status
vrijwel geen vertrouwen in de "politiek".

De parlenentaire denocratie functioneert gebrekkig en houdt alle beslis-
singsmacht aan zich. Infeite is deparlenentaire denocratie dus een

m skenning van het recht van mensen omzelf hun ongeving te bepal en.

[ nspraak

Vooral sinds de dénocratiseringsgolf van de 60-er jaren is het duidelijk
geworden dat parlementaire denocratie alleen niet voldoet. Vel e soorten
van inspraak zijn als oplossing voor de problemen aangevoerd. Gok in
Arst er dam

Desondanks beoordeel de het gemeentebestuur derelatie met de bevol king
al s onvol doende. Parlenentaire denocratie met inspraak als aanvulling
werkte dus niet. Des teonzinniger was de "oplossing" van het gemeente-
bestuur: nog. meer parlementaire organen (stadsdeelraden) die op de
zelfde wijze inspraak gingen organiseren. Geen wonder dat er overwegend
negatieve reacties uit debevol king kwanen. Inspraak isnog |ang geen
ui tspraak, ook niet in Amsterdam Noord. Dat leidt tot veel frustraties,
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™<3e veroorzaakt door de wijze waarop inspraak gegeven wordt. Wals Iijkt
het gemeentebestuur instemmend teciteren alsdit stelt: "Een stadsdeel -
raad kan al |l een goede beslissingen nenmen al s vanuit de diverse bel angen-
groeperingen en individuel e burgers probl emen en nmogelijke opl ossi ngen
naar voren worden gebracht."

Kal k typeerde deze opvatting eens al s "inspraak voor het bestuur", in-
spraak di e slechts tendoel heeft het bestuur beter te informeren, maar
niet aan de burgers de kans geeft een | eerproces te doorlopen, waarin de
onmgevi ng steeds beter begrepen wordt en steeds rechtstreekser bepaal d
kan worden. Geen wonder dat er inNoord weinig aninmo isvoor experimen-
ten met zeggenschap. I n de stadsdeelraad is weinig vertrouwen. Wni ngbe-
drijven inNoord, diebuiten de bevoegdheden van de stadsdeel raad val -

I en, creéerden echter al jaren geleden strukturen met directe zeggen-
schap van bewoners op het gebied van beheer en onderhoud, tot grotete-
vredenhei d van zowel bewoners al s woni ngbedrij ven.

We beslist?

Al's Wal s stelt dat de discussie omde participatie uiteindelijk gaat om
de vraag: "Webeslist wat goed is voor de bewoners van Anst er dam
Noord?", dan noenmt hij een belangrijk aspect vandi e di scussie. Echter
het is niet zodat 6f de enkel e actievoerder beslist 6f de burgers via
het politiek bestuur beslissen. Inde eerste plaats is het politiek
bestuur ni et synoni em met de burgers, zeker niet alsdit met een op-
komst per cent age van 45%wor dt gekozen. I nde tweede plaats i s de nmening
van het politieke bestuur nog al eens anders dan di e van burgers, zeker
al s het omconcrete zaken gaat. En in de derde plaats bestaat een

W j kopbouwor gaan, of wel ke organi sati e van de bevol ki ng dan ook, zel den
uit enkelingen zonder achterban, maar meestal uit individuen of |eden
van organi saties met een brede achterban. En zo kan vi a een uit gebrei de
structuur van participatie en met name zel f beschi kking de invloed van de
i ndi vi duel e burger op onderwerpen di e hemof haar en zijn of haar |eef-
omgeving betreffen groter zijn dan de invlioed van dezel fde burger vi a
zijn of haar stem bij deel raadsverki ezingen, eens inde vier jaar.

Drie jaar stadsdeel raad

In het drie jarig bestaan van de stadsdeelraad is het egocentrisne ende
wei gering enige macht af te staan bijzonder duidelijk geworden.

De anbtelijke projekcgroep stadsvernieuw ng, di e eenuitstekende relatie
met de bevol ki ng had en vel e bewoner sor gani saties de gel egenhei d gaf
direct invloed op de hen betreffende zaken uit te oefenen, werd neteen
na de instelling vande stadsdeel raad opgeheven. Nog steeds klagen
bewoner sorgani sati es over de gebrekkige wijze vanoverleg inde stads-
verni euwi ng en de gebrekki ge wijze van uitvoering di e daarvan het gevol g
is.

De voorpost, een anbtelijk "inloopbureau" voor de bevol king eneen

bel angrij ke ingang voor individuen en bewoners in het anbtelijk apparaat
werd opgeheven. De nedewer kers kregen een hoof dzakel ijk bestuursonder-
steunende functie.

Aan de verplichting van de stadsdeelraad omna éénjaar aan de geneente-
raad aante geven op wel ke wijze invulling was gegeven aan de wens van
de bevol king tot nmeer zeggenschap, werd niet voldaan. Er viel ook niets
te nel den.

In de inspraakprocedure voor de ontw kkeling van het woni ngbouwpl an

Twi ske- Zuid kreeg de overl eggroep ni et de gevraagde informatie, ondat
deze betrekking had op een door de wi j kwet houder niet gewenste variant.

Het zijn slechts een paar voorbeel den. Zo blijkt keer op keer dat de
stadsdeel raad er niet voor voelt iets van zijn macht af te staan. Van de
doel stelling verbetering vande relatie tussen burgers en bestuur is dan
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ook weinig terecht gekomen. Typerend is het besluit een recl amecanpagne
te organi seren voor de deel raadsverki ezi ngen voor maar lieft f 180.000, -
Men heeft blijkbaar geen vertrouwen in het zelfstandige oordeel van de
burgers van Noord over de kwaliteit enhet nut van hun stadsdeel raad.

Nico Hel der, |id stadsdeel raad
Anst erdam Noord voor de PSP

AMSTERDAM  VERKNI PTE DEMOCRATI E

Dat de positie die de bewonersorganisaties in dejaren zeventigin
Anst er dam hadden verworven, op het spel is konen te staan met de instel-
ling van stadsdeel raden, wordt bevestigd i nhet onlangs verschenen

onder zoeksrapport "Ansterdam verknipte denocratie".

Door de afd. Samenl evi ngsopbouw van deVrije Universiteit is onderzocht
wel ke effecten de invoering van de bi nnengeneentelijke bestuurlijke
decentralisatie enanbtelijke deconcentratie heeft op de handel i ngsrui m
t e van bewoner sor gani sati es en wij korganen.

Over deeffecten van de instelling van stadsdeel raden was nog weinig
materi aal beschi kbaar enwat er was étwee onder zoeken van de Uni versi -
teit van Amsterdan) werd gekenmerkt door een bestuurlijke optiek.

Het nu gereedgekomen onderzoek vertrekt daarentegen vanuit een bewoners-
optiek: de probl enen di e bewoners in stadswij ken ondervinden bij de
behartiging van hun bel angen.

Uit het onderzoek blijkt dat, hoewel er sprake is van een sterke toename
van het overlelg tussen het bestuur enactieve bewonersorganisaties, de
feitelijke invloed die delaatste ophet beleid kunnen uitoefenen steeds
beperkter wordt. Vooral de m)gLeI i j kheden van bewoner sor gani saties omin
samenverking met het anbtelijk apparaat tewerken aan de opl 0ssing van
probl emen in de eigen buurt of wijk zijn sterk vernminderd. Dit komt
doordat anbtenaren, veel sterker dan voorheen, zich noeten oriénterenop
het gekozen bestuur.

Het fenomeen van de "buurtgericht werkende anbtenaar" die in overleg net
de bevolking zijn werk verrichtte, lijkt dan ook te verdw jnen.

Een andere opnerkelijke ontwikkeling isdat de relaties tussen bestuur
en actieve bewoners steeds sterker een geformaliseerd karakter krijgen.
Door het bestuur worden intoenemende mate regel s en procedures voor

i nspraak en overleg ontw kkel d, waar bewonersorgani saties zich naar
moeten richten. Uit het onderzoek blijkt, dat ook hierdoor hun
feitelijke invloed ophet beleid teruggedrongen wordt.

Het onderzoeksrapport kan worden
bestel d bij de St. Wjkopbouw

Anst erdam Pal - gebouw 10, le

Hel nersstraat 106, 1054 EG Anst er dam
tel. 020-182082. Nadere informatie
bij de Vakgroep Andragol ogie vande
VU, tel. 020-793031.
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ONDERNEMENDE VROUVEN | N DE KOOPMANSBEURS BI JEEN

Een vrouwel i j ke onder nmener opent haar dipl omatenkoffertje... en haalt
een kol f tevoorschijn. Je kan je voorstellen wat er gebeurt in een
traditionel e werkongevi ng, bij een overwegend door nannen bezochte ver -
gadering, of na afl oop van een zakelijk bespreking. Tussen de andere
vrouvel i j ke onderneners op de Koopransbeurs |evert het overwegend

i nstemmend gegni ffel op. Een tekenend voorbeel d van de wi j ze waar op
sonm ge vrouwen opereren in de mannenmaat schappi j : de verpakking is
aangepast, de inhoud is anders.

Voor veel vrouwen biedt het oprichten van een eigen bedrijf hen niet

al l een een arbei dspl aats die ze op de reguliere arbei dsnarkt niet of
nauvel i j ks meer kunnen benachtigen, nmaar ook de nogelijkheid om zel f hun
| eef- en werksituatie vorm te geven.

Somm gen ki ezen ervoor om een eenvrouwszaak te begi nnen in een specifiek
ber oep waar mannen de toon aangeven. Anderen ki ezen ervoor om sanen et
andere vrouwen, waar ze ook de ki nderopvang nee regel en, een werkcol | ec-
tief op te richten in van oudsher een vrouwensector. Sonmgen wllen als
vrijwlliger of met behoud van uitkering aan een bepaal d ideaal werken.
Anderen wor den onder nener ondat ze een narkt zien en wnst wllen naken.

Zo' n bont gezel schap van onder nenende vrouwen nani f est eerde zich ei nd
nei /begin juni in de Kooprmansbeurs in Ansterdam Met op de achtergrond
de beursgel uiden (ssst., de beurs is bezig, we nmogen niet te veel herrie
maken), bruisten twee fraai e zal en van de Kooprmansbeurs van de acti vi -
teiten. B werden ideeén uitgew sseld, adviezen gevraagd en gegeven,
zaken gedaan, samenwer ki ngsaf spraken genaakt, denonstraties gegeven, er
was rmuzi ek, er werd gedanst, gel eerd en gel achen.

Het Breed M atformWrouwen voor Ekonom sche Zel f st andi ghei d, een overl eg
van vrouwen uit ruimdertig politieke en maat schappelijke organi sati es,
w | de door deze beurs te organi seren een kans bi eden aan vrouwen di e een
eigen bedrijf wllen beginnen om zich te ori énteren, en aan vrouwen di e
al ondernener zijn de nogelijkheid bi eden om contacten te |eggen, ideeén
uit te wsselen, el kaar opdrachten te geven, enz. Maar vooral zou deze
beurs noeten |aten zien dat ondernemen ook een vrouwenzaak is.

Dat vrouwen dat begint te |ukken, bl eek op de beurs niet zo zeer uit het
aantal stands (zo' n zestig), maar vooral uit het brede scal a van onder -
nem ngen op de beurs: bedrijven, wi nkels, praktijken, bureaus, collec-
tieven op de meest uiteenl opende terreinen.

Voor de standhoudsters zelf en voor de bezoekers was het een uni eke
ervaring omkenni s te maken met vrouwen di e, alleen of samen, en vanuit
allerlei notieven, hun ei gen werk hebben geschapen. Naast een vrouwen-
vertaal col | ectief, kon je de eenvrouwszaak in tekstverwerking aantref-
fen, een grafisch ontwerpster, een fotografe, een vrouw die 's wnters
kachel s ontwerpt en last en 's zoners constructie- en reparati ewerk
verricht aan woon- en vracht schepen. Een paar vrouwendrukkerijen waren
vol op aan het werk.

Kooper at i eve vrouwendr ukkeri j

M er vrouwelijke drukkers hebben zelfs het pl an opgevat omeen koope-
rati eve vrouwendrukkerij in de derde wereld op te zetten.

Mari a de |l as Mercedes Conzal ez is één van di e vrouwen. Ze kwamin
februari 1978 als Argentijns politiek vluchtelinge naar Nederl and. Nadat
ze de nederl ands had gel eerd en een cursus reprografie had gedaan, is ze
in 1982 in een kleine drukkerij gaan werken, eerst als vrijwlligster,
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later in het kader van de werkverrui mende maatregel. Nu de politieke
Situatie in Ar?enti ni é dat weer toelaat wil zeterug naar haar vader-
land. Maria: "Tk wil het vak dat ik geleerd heb, maar vooral ook wat ik
ezien engel eerd heb van de vrouwenbewegi ng daar i ngr_a_ktij k brengen".
e gaat dat doen samen met een Franse vrouw die zich blijvend in Argen-
tinré wil vestigen en twee Nederlandse vrouwen die in ongeveer anderhalf
;vgar_ hunkennis enervaring op Argentijnse vrouwen wllen overbrengen.
ria: "Het verdwi jnen van de junta betekent nog niet dat de nentaliteit
van vrouwenonder dr ukki ng verdwenen is. Maar er zijn wel nogelijkheden
voor verandering. Vrouwengroepen treden naar buiten met eisen als gelij-
ke rechten voor mannen envrouwen bij wet, strijd voor abortus, voorzie-
ningen als creches. We wi | | en deze groepen en ook basisgroepen al s

vredesgroepen, huuractiegroepen, nensenrechtengroepen, ondersteunen door
tegen aanvaardbare prijzen drukwerk teverrichten, zodat ze de nogelijk-
heid krijgen omhun ideeén te verspreiden. Enaan de andere kant willen
we net het opzetten van de vrouwendrukkerij bereiken dat traditionele
ver houdi ngen wor den door broken en er neer vrouwen in de grafische sector
terechtkonen". Devier vrouwen staan klaar omi nseptenber naar Argenti-
nié tevertrekken. Ze beschi kken al over een ruinte in Buenos Airesen
over wat apparatuur (een Nederlandse drukkerij heeft een kleine offset
gegeven). een grote drukpers te kunnen aanschaffen i seen steunactie
gestart. Voor een eerste overbrugging van huur en|oonkosten is subsidie
aangevraata]d. Enkel e particuliere organisaties hebben daar al positief op
gereageer . Het ninisterie van Ontwi kkel i ngssanenwer ki ng noet nog over

e brug konen.

Je weg vervol gend kwam je van de assurantie-advi seuse bij het timerbe-
drijf, een collectief dat pakketten voorgekni Et e kinderkl eding fabri-

ceert, een uitﬂeverij van een |esbhisch t|Ldsc rift, een bureau van drie
[ andschapsarachitectes, bij een groep werkl oze diétisten die voedi ngs-

cursussen geeft aan buurtbewoners.

Voedi ngsgr oep

El s van der Krans van Voedi ngsgroep HAP in Nijmegen vertelt dat deze
groep in1979 is ontstaan uit onvrede met het curatieve karakter van hun
werk. Zewilden preventief werken voor met name de soci aal - econom sch
zwakke groepen. El's: "Door de Kruisverenigingen wordt ook wel aan pre-
ventieve voorlichting gedaan, maar het i s geen hooffdoel. Ze houden vnl.
di eet spreekuren, waarmee de gewone wij kbewoner niet wordt bereikt".

HAP geeft inverschillende wijken van Nijnmegen voedingsvoorlichting,

vnl. aan nei dengr oepen, vrouwengroepen en bej aarden. Meestal wordende
cursussen o%gezet i nsanmenver ki ng met het opbouwerk of sociaal -cul tu-
reel werk. Ze kunnen dan gebrui k maken van de ruinte enfaciliteitenen
ze kunnen werven onder bestaande groepen, want "het blijft moeilijk om
deze groep tebereiken". Els: "De neeste mensen hebben zelf ideeén over
gezonde voeding. | nonze cursussen proberen we daarbij aan tesluiten.
We willen tevens bereiken dat nmensen zich bewust worden van hun koop-
gedrag. Ontdekken dat zevoor weinig geld toch |ekker engezond kunnen
eten. El kaar informatie geven over goedkope winkels. Zich bewist worden
van de invloed van reclame". El's voorziet niet dat dit werk nog wel eens
betaal d werk zou kunnen worden. "Het blijft vrijwilligerswerk. De
meesten van ons werken met behoud van uitkering. W& hebben wel behoefte
aan de ondersteuning van een betaal de kracht. Dat zou ons werk bovendien
wat neer aanzien geven".

Nog meer stands. Bij devrouwen van sleutel werkplaats "De Knal pot" kon
je leren hoe een auto inelkaar zit, een rijschool gaf theorieles,

vrouwencaf @' s verzorgden de catering. Endan was er nog het centrefor
busi ness skills": twee vrouwen di e medewerkers van vnl. nul tinational s
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trainen di e inhet Engel s zaken noeten doen, en eenvrouw di e een
sof t war ebureau i s begonnen.

Aut omat i seringsadvi ezen en traini ngen

Leny van der Zande van Genesys Software heeft onl angs haar eenvrouws-
bedrijf gevestigd in Maarssen. Al s secretaresse van een conputer f abri -
kant is ze m nof neer toevallig inde automatiseringsbranche gerold.
Haar bedrijfsfol der verneldt dat ze informatie-training en automatise-
ringsadvi ezen geeft en software "opmat" maakt. Haar eerste opdrachten
voor advisering en software noeten nog bi nnenkonen. Met de training is
ze al aande slag. Ze geeft o.m cursussen informatica voor de Vereni-
ging van Hui svrouwen en op de Alida de Jong school waar ze zelf een
opleiding "eigen bedrijf" volgt. |s kortgel eden ook uitgenodi gd door de
kodperatieve werkbeweging inUrecht omtrainingen te geven. Ze wil ook
cursussen gaan opzetten voor groepjes mensen uit de ongeving. Wanneer
haar bedrijfje aanslaat, zou ze graag bij uitbreiding met andere vrouwen
wi | | en samenwerken. Door vrouwen voor vrouwen? Leny: "Needat |aatste
niet speciaal, daar benik, denk ik, te comercieel voor ingesteld".

Lang traject

Er zijn uitschieters, ook op deze beurs, maar de neeste vrouwen noeten
(voor zover ze dat anbi éren) nog een heel traject afleggen voor ze
"zelfstandig ondernener"” zijn. Echt van start gaan vrouwen pas al s ze

| os gekomen zijn vanhet inkomen van hun partner, hun hal ve baan of hun
ui tkering.

In de voorstellen mb.t. het startersbeleid van de staatssecretaris van
EZ wordt daarmee onvol doende rekening gehouden, vinden de initiatief-
neensters van de beurs. Wanneer het begrip starten vanneet af aan wordt
verengd tot een beoordeling of eenbedrijf |evensvatbaar is, voorzien ze
dat veel vrouwenbedrijven het etiket "econonisch niet haal baar" zullen
krijgen. Bij het beoordel en van ondernemni ngspl annen, wat in de ni euwe
situatie gaat gebeuren door de regionale instituten voor het m dden- en
kl ei nbedrijf, moeten extra bedrijfsdoel stellingen van vrouwen, zoals
aangepaste werktijden, eenhorizontal e werkstructuur en scholing, worden
erkend. Dan zou kunnen worden voorkomen dat tussen de "start" di e het
mnisterie van EZ hanteert en de werkelijke start vanveel vrouwen een
gat valt van zo' ntwee jaar. Ter stinulering en ondersteuning van star-
ters zal de eigen adviesstructuur voorlopig moeten worden gehandhaaf d.
Deze organisaties bezitten de deskundigheid mb.t. de specifieke® proble-
men di e vrouwen ondervinden bij het starten van een eigen bedrijf.
Verder noeten bijv. de Rijksgroepsregeling Zelfstandigen, di e voorziet
in inkomenssteun en kapitaal shulp voor starters, ook voor vrouwen gaan
gel den di e geen uitkering hebben.

Charlotte Krop

VEI LI GHEI D BUI TENSHUI' S VOOR VROUWEN

De stichting Vrouwen Bouwen en Wonen heeft enige tijd gel eden een pro-
ject gestart "Veiligheid buitenshuis voor vrouwen".

Aanl ei di ng voor het project was dat veel vrouwen de ruinte buiten (stra-
ten, pleinen en parken) al sonveilig ervaren. Op bepaal de plekken is die
angst voor bedreiging groter danop andere plekken. Dit zijn vooral ver-
| aten, donkere en onoverzichtelijke plaatsen. Bijna alle vrouwen di e

"s avonds wel alleen over straat gaan nemen - vaak onbewust - voorzorgs-
maat regel en. Ze nijden parken, parkeergarages, bepaalde straten, stille
fietsroutes, enz. Of ze gaan net de auto inplaats van met de fiets of
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lopend. Inde huidige ruinmelijke ordening wordt met deze angst geen

rekeni ng gehouden. Hoewel het veranderen van pl ekken, zodat er meer

"social e controle" nogelijk is, synptoonmbestrijding is, ishet wel

effectief, zoblijkt uit onderzoek. De bewegi ngsvrijheid van vrouwen

wor dt vergroot.

Het project van Vrouwen Bouwen en Wonen valt uiteen intwee fasen. De

eerste fase, dieinmddels is afgerond, betreft een bundeling van kennis

en materiaal, alsmede eeninventarisatie enonschrijving van groependi e

met dit onderwerp bezig zijn. Op basis hiervan is een thema-mp uitgege-

ven en een studi edag georgani seerd, gericht op de uitwi sseling van
informatie tussen de verschillende groepen en een bespreking van de
onder zoeksr esul t at en.

Op de studiedag zijn werkgroepen gestart t.b.v. de tweede fase:

1. Organisatie vaneen Open Dag in april ' 86.

2. Voorbereiding boek "Veiligheid buitenshuis voor vrouwen".

3. Plaatselijke werkgroepen. Binnen de grote steden Ansterdam Utrecht,
Den Haag, Rotterdam N jmegen worden groepen opgezet of wordt aan-
sluiting gezocht bij reeds bestaande overl eg-groepen.

4. Het maken van een checklist t.b.v. het beoordelen van groot- en
kl ei nschal i ge pl annen op het punt van veiligheid, (bestenningsplannen
t/m verbouwi ngs- en renovatiepl annen).

De deel name aan deze werkgroepen staat nog open voor geinteresserden.

Meer informatie en opgave bij de Stich-
ting Vrouwen Bouwen en Wonen, Weena

756, 3014 DA Rotterdam tel. 010-116250
of bij Blro ZjAanZ cht, Postbus 511,
6700 AM Wagening;: . tel. 08370-11894.

DOE- HET- ZELF- STRAATMEUBI LAI R

Eind mei is inAnsterdam het eerste Doe-het-zel f-straatmeubel onthuld
al s uitvloeisel vaneenprijsvraag di e Stop de Kindermoord in 1984
uitschreef omhet bedenken van originel e straatneubel en aante noedi gen.
Er werden toen twee prijzen toegekend: aan Karina Benraad voor haar
KUBUS en aan Hans Wtting voor zijn APPEL. Op basis van de Kubus (een
vorm van syst eembouw met zel f maak betonnen bl okken, waar bal ken aan
bevestigd worden) is inmddels bij de Batjanschool in Amsterdamhet
"zeil schip" gebouwd. De Appel (eenkonstruktie vantwee grote platen
wat ervast nultiplex indevormvaneentafel + klinrek) krijgt binnen-
kort eenplaatsje inde ongeving van het kinderdagverblijf Borgheemin
de Ansterdanse Kinkerbuurt.

Op basis van de Kubus kunnen behal ve een zeilschip ook andere speel ob-
jecten voor kinderen gemaakt worden. Drie andere voorbeel den - een
Bushal tehuisje, eenUtkijktorentje en een Zandbak - zijn met het Zeil-
schip en de Appel verwerkt in een tekeningenmap voor Doe-het-zelvers.
Door het gew cht van de kubussen zijn de bjekten zeer stabiel, er hoeft
geen grondwer k gedaan te worden. De kubussen kunnen bovenop het wegdek
gepl aat st wor den.

De map bevat de werkbeschrijvingen, een boodschappenlijstje en de aanbe-
veling aan bewonersgroepen omvoor alle zekerheid even vooraf met de
geneente te overleggen.

Te bestellen bij STOP de KI NDERMOORD
Kei zersgracht 116-2, 1015 CWAnmst erdam
tel. 020-259251.
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REAGEREN OP RACI SME

Op wel ke nmanieren kan je al s wel zi jnswerk(st)er of vrijwillig(st)er
reageren op racistische opnerkingen omj e heen en wat is de effectivi-
teit daarvan?

Deze vraag stond centraal in een aantal proeftrainingen voor werkersvan
Rotterdanse instellingen, organisaties enoonmtees dieintensief inde
W j ken actief met Nederlanders en buitenl anders op wel zij nsgebi ed.

De proeftrainingen werden in februari/mart 1984 gehouden al s onder deel
van een project omeen trainingsvormen -inhoud te ontw kkel endi e

brui kbaar zou zijn voor andere Rotterdanse instellingen en wijken. De
deel nenmers zouden vervol gens zelf al s wijktrainer voor een ruimere groep
indeeigen wjk trainingen/scholingen kunnen geven, wat tevens weer

mat eri aal zou opl everen voor een werkboek "wijkwel zi jnswerk enracisme".
Het initiatief voor het project werd genonen door zes stedelijke (bege-
| ei dings)organi saties in Rotterdam di e de trainingen wlden houden voor
hun acht erban: een het erogene groep van opbouwwerkers, club- en buurt-
hui swerkers, vrijwilligers ininstellingen en (anti-racisme) w jkcomn -
tees, bestuursleden van zel forganisaties, kerkelijk-gelieerde vrijwlli-
gers en pastoraal werkers.

De doel stellingen van het project bleken niet haal baar. Hoewel de proef-
trainingen zeker hun doorwerki ng hebben gehad in de Rotterdanse wijken,
is het niet gel ukt omeen uniform trainingsnodel te ontw kkel en. OCok
voor het werkboek bl eek nog ni et vol doende af gewogen materiaal uit de
W j ken voor handen.

Wel is er nu eenverslag verschenen van de (zeer intensieve) voorberei -
ding van de proeftrainingen, de proeftrainingen zelf en de eval uatie
door deelnemers en trainers, getiteld: "Reageren op racisne; binnenlan-
ders en buitenl anders in Rotterdanmse wijken en buurten”.

Avont uur

Jan Mul der en Leida Schur inga, di e de eindredactie van het verslag
voerden, merken ineenvoorword op dat het een verslag van een avont uur
is. Het verslag doorbl aderend en | ezend, bel eef je dat een beetje nee.
Het bi edt zeker aanknopi ngspunten voor anderen die eentraining wllen
verzorgen of zelf een antwoord willen geven op de vraag "Hoe reageer ik
op vormen van al | edaags racisme".

Raci sme i s een bel aden woord. Het roept eenverwarrende brij vanasso-
ciaties op. Hoe kanraci sme worden begrepen? WAt is het eigenlijk enwat
is het niet? I nwat onderscheidt racisme zich van bijv. discrininatie,
van vreendel i ngenangst ? De gesprekken di e de voor ber ei di ngsgroep hi er-
over voerde, waren enotioneel en verwarrend.

Wat is racisne eigenlijk?

I's raci sme een sociaal -politiek probleem een samenhangende ideol ogie

di e wordt aangehangen door bepaal de mensen, groepen of landen enis
gebaseerd op de nindere kwaliteit van een ander ras? Dankies je, als je
racisme wilt bestrijden, voor het maken van een naat schappel i ke anal yse
waarin je ook ontwi kkelingen al s de econoni sche crisis en het dekonoli -
satieproces betrekt. Op grond van zo' nanal yse kun je al s instellingen
en werkers zoeken naar mogel ijkheden van concreet handel en, naar strate-
gieén dieeffectief zijn en naar coalities van samenwerki ng.

O ziejeracisnme al seennmatschappelijk en "wit" probl eem dat onl os-
makel i j k verbonden i s met ons kol oni al e verl eden en i s verweven nmet onze
Westerse cultuur? Indeze optiek is racisme verankerd inhet politieke
denken en inde w jze waarop onze maatschappij is gestructureerd. Mar
het zit evenzeer inde iedologie, de cultuur van de sanenleving: in
school boekj es, Sinterklaas. Naast dit institutionele en ideol ogi sche
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raci sme, is er ook het georgani seerde racisne, zoals inde gedaante van
de Centrunpartij. Alsjealswt mens racisme wilt bestrijden, zal je
aan al deze drie vormen aandacht noeten besteden en onder andere door
zelf-confrontatie nmoeten |eren reageren op situaties waarin je tegen
raci sme aanl oopt.

Deze twee benaderingen - dieeigenlijk pas na afl oop vande trainingen
eni gzins hel der konden worden geformul eerd - hebben i.p.v. elkaar aante
vul I en nogal pol ariserend doorgewerkt. Qok verschillen in opvattingen
over "hoemensen leren", bijv. de waarde di e wordt toegekend aan "erva-
ringsleren", werkten door inde trainingen. Inde enetraining werd
vooral met kennis-overdracht gewerkt, inde andere |ag het accent neer
op het zelf-actief-leren viaopdrachten en spel vormen.

De verschillende trainingsmodel | en en -inhouden, geconbineerd met de
verschillen in achtergrond, houding, kennis, ervaring en verwachtingen
van de deel neners hebben dus niet geleid tot één traini ngsnodel .

Al's er iets geleerd kan worden van de trainingen, ishet wel dat de

wer kel ijkheid geconpliceerd isende praktijk vanhet wijkwel zij nswerk
veel vorm g. De vraag wat het wi j kwel zi j nswerk kan bi eden aan antwoor den,
daden, mmatregel en, inzichten en organisatievormen omte hel pen bij het
tegengaan van zich verhardende verhoudi ngen tussen (etnische) bevol -

ki ngsgroepen laat zich niet vangen in &én nodel, één oplossing. En ook
op de neer beperkte vraag "Hoereageer ik opracisne" isgeen eenduidig
antwoord nogelijKk.

Nucht ere werkvragen

Anderzijds blijkt uit het verslag dat het sons de kleine dingen zijndie
het doen en dat de verwarrende brij van associaties di edoor het woord
raci sme wordt opgeroepen, kan worden teruggebracht tot nuchtere werkvra-
gen over houding, methodiek, organisatie, beleid vande instelling, over
vaar di gheden in groepswerk, conflictbeheersing, organisatie van bel an-
gen, onderzoek, enz.

Ter illustratie: inde trainingen is bijvoorbeeld met behul p van bepaal -
de spel vormen onderzocht wat de effectiviteit is van verschillende
reacties op racistische opnerkingen. Leida Schuringa destilleerde hier
achteraf vijf reactiepatronen uit, waar ze de nogelijke effecten van
aangeeft: 1. argunmenteren (helpt vaak niet), 2. doorvragen (heeft meer
effect), 3. ingaan op de achterliggende problenmen (isbelangrijk), 4.
beschul di gende felheid (werk averechts), 5. eigen enoties verwoorden
(werkt positief). Eenvoorbeeld van doorvragen: een werker wordt gecon-
fronteerd met het bekende op het bal kon gesl achte schaap. Dat was bij de
buren gebeurd, werd gezegd. De werker zei: "Noudan gaan we sanen naar
die mensen toe". "Nee, nee, het waren de buren vannmijn broer". "Best,
dan gaan we daarheen". "Nee, nee, ik heb het gehoord..." Een ander

voor beel d: op een bijeenkonst van buurtvrouwen wordt er gepraat over de
onveiligheid 's avonds op straat. Ja dat kont door al di e buitenl anders,
wor dt gezegd. De werkster vraagt dan naar hun eigen ervaringen net

handt astel i j kheden op straat. Het blijkt dat daar vnl. Nederlandse
mannen bij betrokken waren geweest. Dat gaf een schokeffect. Tegenstrij -
di gheden di everwarrend zijn, maar tegelijkertijd aangrij pingspunten

bi eden ommensen aan het denken te zetten.

Het verslag is verkrijgbaar bij de
Ver eni gi ng Cl ub- en Buurt hui swerk,

Ael brecht skade 100, 3032 JC Rotterdam
Het kost fl. 5,-, excl. porto. Bij
bestel ling vernel den: 'reageren op
racisne'.
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OMGAAN MET VORMEN VAN RACI SME OP BOURTNI VEAD

Akadem e de Horst organi seert in samenwerking met de sectie opbouwner -

kers van de Nederl andse Organisatie van Wl zijnswerkers (NON een post-
HBOcursus over racisne.

Het gaat bij deze cursus omsignal ering en aanpak. Door het anal yseren
van (eigen) concrete situaties wordt de cursist geleerd onderscheid te
maken in vormen van raci sme. Het uiteindelijke doel vande cursus iste
konen tot een handel i ngsstrategie, benaderd vanuit de positie vandein
de buurt werkende beroepskracht.

De cursus is bedoeld voor werkers met een HBO opl ei ding, dievanuit de
beroepspraktijk te maken krijgen net deze probl ematiek. Bij de inschrij-
ving zal op deze criteria worden gesel ecteerd.

De cursus start zowel op 25 septenber al s op 12 februari. |edere cursus
besl aat 6 woensdagen van 14.00tot 22.00 uur en wordt gegeven in het
gebouw van Akadeni e de Horst in Driebergen. De deel nanmekosten zijn voor
| eden van de NOWf 245, —en voor overigen f 295, —

Schriftelijke aannel ding bij Akadenie
de Horst, Postbus 121, 3970 AC
Driebergen, t.av. Jef Heiner. Een uit-
voerig programm, plus eeninschrijf-
formulier wordt dan toegezonden.

ORI 6NTATI ECORSUS BDORTECONOM E | N AMSTERDAM- NOORD

Anst erdam Noord gaat voor het ei gen woon- en werkgebi ed een cursus
buurt econom e houden: "Zicht op Noord". De cursus wordt georganiseerd in
sanenwer ki ng net de Stichting Wj kopbouw Amst erdam di e i n het voorj aar
is gestart met stedelijke cursussen buurtecononie onder detitel:

" Anst er dam doet "t".

Noord wi| de een eigen cursus ondat dan veel meer kan worden ingegaan op
het ei gen woon- en werkgebi ed en op probl emen di e specifiek voor Noord
gel den al s:

- werkl ooshei d ten gevol ge van de af braak van de scheepsbouw

- het verdwijnen van buurtwi nkel s

- de hoge jeugdwerkl ooshei d.

Qok is het de bedoeling inte gaan op reeds bestaande en in ontw kkel i ng
zijnde projecten, zoals Noord aan het werk, de Codp. Ver. Badhui s/ wasse-
rette Tuindorp Oostzaan en de Mlieubrigade en kringl oopcentrum

De cursus staat open voor mensen di e i deeén hebben over hoe ze inde
eigen buurt aande slag willen omlastenverlichting/behoud vanvoorzie-
ni ngen te bereiken, voor beroepskrachten en vrijwlligers die te maken
hebben net wi j kopbouw en voor di egenen di e vanuit politiek, kerk en

maat schappel i jk | even interesse hebben voor de |eefbaarheid van buurten
en wijken in Ansterdam Noord.

"Zicht op Noord" omvat vier avonden, te beginnen op 29 septenber; de
kosten van de cursus bedragen fl. 25,- (incl. twee docunentatiemappen).

Inlichtingen bij Arnold van Dam p/a
W j kopbouwor gaan M dden- Noord, tel.
020- 360797 of bij Greet Hettinga,
tel. 020-269077.
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RU MIE VOOR VERNI EUWVEND WCNEN

Op vel e pl aatsen binnen en bui ten Nederland wordt nonmenteel gewerkt aan
proj ecten di e t ot doel hebben, andere vormen van sanen |even en wonen te
real i seren, wonen en werken te integreren, gedeeltelijke zelfvoorziening
tot stand te brengen en/of op verantwoorde wijze omte gaan nmet energie
en nilieu.

Op vrijdag 13 septenber wordt over dergelijke projecten een conferentie
gehouden i n de woonwer kgeneenscahp M ddenl and t e Bi ddi nghui zen, Oost e-
lijk Flevoland. Doel van deze conferentie is het verduidelijken van de
probl enen, knel punten en randvoor waar den waarnee de initiatiefnemers van
de projecten te maken hebben. Daartoe worden deze initiatiefnemers in
contact gebracht met el kaar en met vertegenwoordi gers van overheid en
bel ei d, nogelijke gel dverstrekkers en bel angstel | enden uit verschillende
vakgebi eden.

Het ocht endprogramma bestaat uit korte |ezingen eneen tentoonstelling
ter kenni smaking nmet een aantal projecten, waaronder Sterstaete, Ver-

ni eumend Wonen Maastricht, Wonkol | ektief Purnmerend en MA2 (Mens- en
Mlieu- vriendelijk Wonen en Werken), 's M ddags zullen de probl enen van
bel ei dszijde worden belicht en zal ingroepen worden gedi scussi eerd over
nmogel i j ke opl ossi ngen. De uitkonsten van de conferentie zullen worden
ongezet in aanbevelingen voor bel ei dsinstanties.

De conferentie wordt georganiseerd door de Stichting MA2, Werkgroep 2000
en het RIWinstituut voor Vol kshui svestingsonderzoek. Deel name (inclu-
sief lunch, conferentiemap en verslagboek) kost f 125,-. Voor een be-
perkt aantal deel nemers is eventueel reductie nogelijk. De conferentie-
folder is verkrijgbaar bij Werkgroep 2000, postbus 2000, 3800 AA Aners-
foort. Geinteresseerden di e verhinderd zijn, kunnen tijdens de Open Dag
di e op zaterdag 14 septenber in M ddenl and gehouden wordt, alsnog de
tentoonstel ling bezichtigen en met de woonwer kgeneenschap kenni s maken.

Inlichtingen bij WG 2000, tel. 033-
724224 of bij Geet Hettinga,
tel. 020-269077

BEWONERSGROEPEN, VERANDERI NGSKRACHT OF LEGI TI MATI EKADER?

Dat was de titel van een middag vol video en discussie op 7 juni in het
Ut recht se RASA-gebouw. Ca. 200 aanwezi gen waren getuige vande officiéle
preniére vandrie korte videofilnms voor bewonersgroepen. Daartussenin
waren er twee forums met discussie.

De video's

De video-films, gespeeld door |eden van Utrechtse bewonersgroepen, zijn
bedoel d voor scholingssituaties of interne discussies van bewonersgroe-
pen.

De eerste film "Mar er noet toch iets gebeuren": een bewonerscommi ssie
houdt een enquéte over achterstallig onderhoud. Een gedeelte van die
enquéte kont inbeeld. Inde zaal veel hilariteit over de potige enque-
trice en de kauwgonkauwende enquéteur. En dan de vraag voor het film
conmtee: wat doen we met de andere punten dan achterstallig onderhoud
die uit de enquéte gekonen zijn, zoals huurprobl emen, verkeersoverlast.
Moet het conitee di e oppakken, kan het dat aan qua menskracht, of noeten
mensen ook nmar eens zel f di ngen aanpakken. Zoals één van de coniteel e-
den uit de film zegt: "we hoeven ze toch niet het brood inde nmond voor
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te kauwen". Het conitee uit de film konmt er niet uit. Voor groependie
de filmbekijken ligt er de reéle vraag: wat zouden wi j doen in zo'n
geval ?

De tweede film De voorzitter van een bewonersconitee wordt opgebel d
door de woni ngbouwer eni gi ng met een uitnodi gi ng voor een gesprek. Hij
gaat samen met de secretaris van het conitee. De andere coniteel eden
wor den de vol gende vergadering geconfronteerd met het verslag van het
gesprek. Dat levert verhitte discussies op: waarom zijn de andere com -
teel eden niet bij het gesprek betrokken: zoiets doe je toch samen,
versus "Vertrouwen jullie ons niet neer?" Dat is danookde titel van
deze tweede film

De derde filmdi e ook veel hilariteit opriep: "Zo bereik jeiets!?"

Een conitee krijgt lucht van nieuwe contigenteringen, en van het terug-
brengen van het aantal nieuw te bouwen woningen inde buurt. Zij willen
de betrokken wethouders ter verantwoording roepen. Ga je al s conitee en
masse, zonder voorafgaande afspraak; of maak je met twee vertegenwoor-
di gers netjes een afspraak; wel ke strategie levert wat op?

Aan een aantal aanwezigen is gevraagd wat zij vande filns vonden. De
meest en vonden de fil ns zeer herkenbaar, zij zagen de discussies in hun
eigen comitee zo voor zich. Vooral de eerste enderde film werden zeer
op prijs gesteld. "Her en daar wel wat gechargeerd, maar dat is juist
wel duidelijk, en ook wel erg kom sch."

De foruns

\Waar de video-films al s onderwerp hebben de vraag hoe je je al s bewo-
nerscomtee opstelt opstelt naar de buurt, de woni ngbouwerenigi ng, en
de geneente, heeft deze vraag ook veel te maken nmet de (al dan niet
structurel e) positie di e bewonersgroepen tegenwoordig innenen in het
st adsver ni euwi ngsproces, en in andere zaken rond wonen en beheer van
woni ngen en woonongevi ng. | nde forums stonden dan ook vragen rondom
deze positie van bewonersgroepen centraal .

In het eerste forum waarin zitting hadden dhr. W Beek (Instituut voor
de Wetenschap der Andragogie, Universiteit van Amsterdam), dhr. M Snel
(Werkpl aats Opbouwwer k Noord Nederland), en dhr. J. van der Mol en
(National e Wni ngraad) was de central e vraagstelling: wel ke positie
hebben bewoner sgroepen tegenwoordi g, en wel ke vaardi gheden zijn nodig om
deze positie in te kunnen nemen.

Een greep uit de standpunten van de forun eden:

W Beek stelde dat het verschil tussen de 70-er en de 80-er jaren ligt
in de nuveel hechtere vervlechting van bewonersgroepen met overheid en
woni ngbouwer eni gi ngen. Dat heeft zijn voordel en, maar houdt ook het ge-
vaar indat bewonersgroepen ingebed worden in werkritnmes van overheden,
dat er een procedurel e zui gkracht ontstaat. Van bewonersgroepen worden
- mede door deze vervlcchtenheid - vaardi gheden verwacht op bijna alle
terreinen: van taktische kennis tot en net politieke strategieén.

M Snel: Tegenwoordig is er eenveel heid aan inspraakregelingen. Welis-
waar houden deze een verbetering invande positie van bewonersgroepen,
maar j e noet niet de fout maken te verwachten dat betere regel gevi ngen
ook garant staan voor inhoudelijk betere beslissingen. I|nhoudelijk voor
bewoners betere beslissingen bereik je alleen al s je al s bewonersgroep
sterk genoeg bent omgebruik te maken vandi e regel gevingen. Dat veron-
derstelt ergveel vaardigheden. Waar een waarschuwing op zijn plaatsis:
te zeer streven naar allerlei vaardi gheden kan ook een keurslijf worden.
J .v.d. Mbolen: De positie van bewonersgroepen is duidelijk verbeterd.
Al l een de positieverbetering van bewonersgroepen inde stadsverni euw ng
is ergsnel gegaan invergelijking met bijvoorbeeld de positie van
bewoners in beheers (vraagstukken). Bewonersgroepen hebben recht opeen
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aantal deskundi gheden. Waarbij de puur technische vaardi gheden overigens
net zo goed bij de woni nghouwer eni gi ngen en de geneente kunnen blijven.
Probl eem i s wel dat er voor vaardigheden en faciliteiten geld nodigis.
Is dat er wel, gezien het feit dat bijv. al genmene bedrijfsreserves

van woni nghouwer eni gi ngen zi enderogen achteruit gaat?

De discussie met dit forum spitse zich toe op de vraag: "Hoe kun j e,
gezien de inschatting dat de huidige verstatelijking niet terugte
draaien is, je toch onttrekken aan invloeden van institutionalisering;
hoe kun jede vraag "veranderingskracht of |egitimtiekader" omdraaien
in de vraag "veranderingskracht door legitinmatiekader". Want dat jeals
bewonersgroep | egitimati ekader bent, is waar; eenlegitimtiekader zelfs
dat de overheid nodig heeft. Daar zou je gebruik van kunnen maken.
Decentralisatie, al s reproductie van een bestaand systeem op een | ager
niveau i s op zich geen garantie daarvoor. Aanvul | ende ei sen nmoeten
gesteld worden, bijvoorbeeld vragen naar agenderingsrecht (w e bepaalt
de agenda: wordt de agenda van bewoners bepaal d door anbtenaren of
andersom vragen naar bereikbaarhei d van anbt enaren.

Het tweede forum bestond uit L. Bobben (Nederlands Verbond van Huur-
ders), dhr. de Pree (vol kshui svestingsspecialist voor de PvdA inde
Tweede Kaner), endhr. C Rottier (Sanmenwerkende Utrechtse Wjk- en
Aktiecomtees), evenals het eerste forum onder voorzitterschap van mw.
M vander Werf (NDB). Zij bogen zich over de vraag wat decentralisatie
voor gevol gen heeft voor bewonersgroepen.

Veel verschillende gel uiden hier:

De inschatting vandhr. L. Bobben was dat de macht van huurders af neent:
de huur is sluitpost geworden; overleg net huurders idemdito. Decentra-
lisatie heeft de positie van bewonersgroepen nog verzwakt. Het oude el an
werkt niet meer. Nieuwe wegen zijn nodig. Sterkere, vakbondsachtige
organi satievormen zijn nodig wil je al s huurders nog iets af dw ngen.

Dhr. De Pree daarentegen stel de dat de positie van bewonersgroepen inde
af gel open 10 jaar juist aanzienlijk verbeterd is, onder andere dankzij
de decentralisatie. Wliswaar isde conbinatie decentralisatie - bezui-
nigingen niet altijd terecht (zeker waar er naar zijn idee opdit noment
teveel bezuinigd wordt), maar daarnee is decentralisatie op zich nogwel
goed. Hel aas is de onlangs verschenen nota "de woonconsument"” maar een
slap aftreksel vanwat er ooit mee bedoel d was. De verworven positie van
bewoners had daarin meegenomen noeten worden, maar dat isniet gebeurd.
Dhr. C Rottier zette daar een praktijkverhaal tegenover: wat betekent
de decentralisatie inhet Urechtse. Met een stevige beschul di gi ng aan
het adres van de geneente Utrecht beoogde hij dat decentralisatie aan
bewoners niets nieuws oplevert, integendeel zelfs.

Dui del i j ke standpunten, hetgeen het de zaal makkelijk naakte omer in
een discussie op in te gaan. De discussie net een aanwezige Urechtse
wet houder duurde zelfs voort tot ver inde borreltijd.

De niddag was georgani seerd door het NCDB. Bi nnenkort kan een verslag
van de mi ddag daar besteld worden. Qok groepen di e de video's (inclusief

handl ei di ng voor de discussie) willen gebruiken, kunnen di e bij het NCDB
huren.

Littie Diederen, NCDB, Singel 311,
Arsterdam tel . 020-245265
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noot en tegenstander 26-14
Subsidie in bedrijfsleven 26- 14
Onder zoeksverslag mul ti-

etni sch sanenl even 26-19
Stimulering van bedrij -

vigheid en werkgel egen-

hei d 26- 28
Keuzen in het gekodrdi-

neerd bej aar denwer k 26- 28
Brochure wel zi jnswerk en

jonge irmmigranten 26-29
I'n eigen handen 26- 30
Maak werkl ooshei dsgel den
produkti ef 26- 37
Ni euw |icht op wonen 26- 38
Brochure voor huurders 26- 38
Hoe het er in groepen

aan toegaat 26-39
| dealisten in zaken 28-28
Huur subsi die: w e dokt

voor het jongerenwoon-

recht 28-28
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BIEQTCCKSTOJ

Nederlandse organisatie
voor bescherming rechten
van het kind

Mobiliteit en verkeers-

vei ligheid
Autorobi liteit = anti-
mobiliteit

Lokal e ekonomi e en werk-
gel egenhei d voor vrouwen
Wonen 1984: op zoek naar
aut ononi e en ver bondhei d
Rui nte voor woongroepen
I nformatie-avonden ma2
St udi ekonf erentie onder-
Wi j svoorrang

Bedrijven in stedelijk
gebi ed

Ni euw |icht op wonen

V¥ér kgel egenhei d voor
Vrouwen

Kreatief bezuinigen op
het wel zij nserk

Praktij kkurussen over

energie
St udi edagen voor vrouwen
over "macht"

Trai ni ngen managenent en
t eanmont wi kkel i ng

Vrken in kobperatie
Kursus "werken met

m cr o- conput er

Vérkgel egenheid inde
tij dsbest edi ngsi ndustrie
Studi edag en publikaties
over lokale initiatieven
\\r kbi j eenkonst en
bewoner sschol i ngen
Konferentie stads-

ni euwi ng

Gote nond en 'neigen
wi |

De el ektroni sche wel -
zi j nswer ker

Onder st euni ng  vrouwen
in de WAQ AAW

Leven op (achter)stand
Advi esweekend voor be-
gi nnende onder nemer s
PAC- cursus strategie-
ontwi kkel i ng en onder -
handel en

Vrouwen, positie en
macht

Baas over de conputer

18-7
18-8
18-8
18-13
18- 16
18- 16
18- 17
20-17

20-17
20-18

20-18
20-19
20-19
22-14

22-14
22-14

22-15
24- 4

24- 4

24-25
24-25
24-26
26- 17

26-18
26-18

26-19

28-3

28-3
28-4
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WEEK N U TVCER NG

- Beeld van de opbouwwer k-
praktijk

- CGeneenschapszaak Swifter-
band: Pl an voor werk

- Wj kekonom e als soci aal
proces

- Bedrijfsadvisering klein-
schal i g onder nenen

- Hui shoudel i j ke- en konsu-
ment envoorlichting: een
experi nent eel opbouwner k-
proj ekt in Heerenveen

VETGEVI NG EN RB™MnSPRAKTI JK

- Wetgeving en rechtsprak-
tijk: nieuwe rubriek in
M O

- Een wettelijke basis
voor de inspraak

- Praktijkvoorbeel d:

De Qosterbuurt

- Sloop en krotopruining:
"dringend eigen gebruik"

- Onder houds kort - gedi ngen
met nedewer ki ng van Bouw
en \Wni ngt oezi cht

WERKVERBANDEN

- Vergadering Raad van
aangesl ot enen 18-19

- Beinvloeding van |okal e
besl ui t vor m ngsnmecha-
ni smen

- Onderwi jsvoorrang in

het V. O 18- 18
- Praktijk automatiseren
gaat door

- MO themanumer WA O
- Fusi eperi kel en
- Perspektieven oude wij -
ken 18- 22
- Voorrang in ontw kkel i ng
- Bestuur Platform af-
scheid Mat hi as Haut vast
- \erkl oosheid in oude
st adswi j ken
- Meeder heden/ m nder heden
- Loonvor nende wer kpr o-
j ekten
- Informatie automati -
seringsproj ekt van start
- Bekosting onderw jsvoor-
rangsgebi eden

SE«
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18-34

20-20

20-22

20-23

28-13

22-10

22-10

24-23

26-31

28-23

26- 23

18-18
20-15
18- 20
18-21”"-
18-21

20-13
20-12

20-16 <—

22-22
22-22

22-23

22-24

24-21

- Tussentijdse evaluatie

WAO platforns erg posi -

tief 24-22
¢« pbouwnerk partner in
experi nent en hui shoude-
l'ijke en konsunenten-
voorlichting 26-4 9
St udi edagen over het pro-
bl eem cumul ati e gebi eden-

bel ei d 26-5
e Informatienetwerk Kkrijgt

geleidelijk vorm 26-6
*« WAt noet de school net

j eugdwer kl ooshei d 26-7
« Wrkkonferentie econo-

m sche initiatieven 26-8
¢ Opbouwnerk bepleit eigen

landel ijk instituut 26-25

Kondi ties voor werkgel e-

genheidsinitiatieven 26-24

Konmende t hemanunmer s

M O 28-24

Toer ust i ngsst r ukt uur

onder wi j svoor r ang 28-25

Onder wi j svoorrangs-

gebi eden en coodrdinatie 28-25

U twi ssel en van hul p-

m ddel en 28-27 <

THEMANUMERS

- Trends' 84 over wonen/

wer ken/ m nder heden numer 17
- Regionale Platforns

ar beidsongeschi kten-

organi saties nunmer 19
- Wetgeving en rechts-

praktijk rond wcon-

vr aagst ukken numer 21
- Onderwijs in ont-

wi kkel i ng numrer 23
- M nder heden/

meer der hei d nummer 25
- Ekonomi sche ini-

tiatieven numer 27
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